Zarzadzenie Nr 486/09
Burmistrza Gostynia
z dnia 20 maja 2009 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu i powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Czarnego Legionu

w Gostyniu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 5c ust. 2 w
zwigzku z art. 36a ust. 1, 2 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst
jednolity z 2004 roku Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z poZniejszymi zmianami) zarzadza si¢ co
nastepuje:

§ 1 Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Czarnego
Legionu w Gostyniu. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2 Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 23 pazdziemika 2003 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty lub placéwki i trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 189, poz. 1855).

§ 3 Do przeprowadzenia konkursu powotuje si¢ komisje konkursowa w skladzie:

1. Lukasz Burkiewicz - przedstawiciel organu prowadzacego

2. Jerzy Wabinski - przedstawiciel organu prowadzacego

3. Krzysztof Mazurek - przedstawiciel organu prowadzacego

4. Jan Jerszynski - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

5. Agnieszka Rzepka - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

6. Romana Wudarska - przedstawiciel rady pedagogicznej

7. - - przedstawiciel rady rodzicow

8. - przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Zarzad
Oddzialhh w Gostyniu

§ 4 Na Przewodniczacego komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu powotuje sie
Pana f.ukasza Burkiewicza, a na Zastgpce Przewodniczacego — Pana Jerzego Wabinskiego.

§ 5 Siedziba komisji konkursowej jest Urzad Miejski w Gostyniu, ul. Wroclawska 256.

§ 6 Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Odwiaty 1 Spraw
Spolecznych Urzedu Miejskiego w Gostyniu.

§ 7 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 486/09

Burmistrza Gostynia

z dnia 20 maja 2009 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Gostynia
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Czarnego Legionu w Gostyniu, ul. St. Helsztynskiego 8

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra:

a) ukonczyla studia wyzsze magisterskie 1 posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe;,
badz ukonczyla studia wyzsze zawodowe 1 posiada przygotowanie pedagogiczne lub
ukonczyla kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykow obcych oraz
posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowe],

b) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne]j na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskala w okresie 5 lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora co
najmniej dobra ocene pracy w przedszkolu, szkole lub placéwce, a w przypadku
nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich 4 lat pracy w
szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu
zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem
do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata pozytywna oceng dorobku zawodowego,

e) posiada aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

f) nie byla karana karg dyscyplinamma, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami),
oraz nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne,

g) nie byla karana za przestepstwo popelnione umys$lnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postgpowanie karne,

h) nie byla karana zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zmianami).

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowe;j,
kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, badz nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 79, poz. 854 ze zmianami), spelniajacym okreslone wymagania w pkt. 1), z
wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobre] oceny pracy albo pozytywnej oceny
doroblu zawodowego;

3) jest osoba nie bedaca nauczycielem, ktdéra spelnia wymagania:

a) ukonczyla studia wyzsze magisterskie,

b) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy,



c) posiada wyksztalcenie 1 przygotowanie zawodowe odpowiadajgce kierunkowi
ksztalcenia w szkole podstawowej lub zakresowi zadan placéwki,
d) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1) b), e), 1), g), h).
2. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty
lub placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o
stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej — w
przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia — w przypadku osoby bedacej
nauczycielem,;

4) dyplom ukonczenia studidow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, wyksztalcenia 1 przygotowania zawodowego — w przypadku
osoby niebgdace] nauczycielem;

5) dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) ocene pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych
typach szkoét i placdwek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) odwiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popelmione umys$lnie oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie kamne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zmianami);

11) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 ze zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora;

12) informacije o zlozeniu o§wiadczenia lustracyjnego zgodnie z art. 7 ust 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz treéci tych dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425 ze
zmianami). '

Kandydaci skladajg oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 3 — 7 lub urzedowo
po$wiadczone kopie tych dokumentéw.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,»Konkurs na stanowisko dyrektora SP Nr 1 w Gostyniu” na adres: Urzad Miejski w Gostyniu,
Rynek 2, 63 — 800 Gostyn w terminie do dnia 10 czerwea 2009 r.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gostynia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. TRY
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