
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr   /06 Burmistrza
Gostynia z dnia 29 marca  2006 rZmiany w planie wydatków

Dział Rozdział Paragraf Treść
Stan na dzień:29-03-06

Zlecone OgółemWłasne

Stan na dzień:15-03-06 Zmiana

Zlecone Ogółem OgółemZleconeWłasneWłasne

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne -1 992 -1 992016 500 22 4235 923 14 508 20 4315 923
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne -8 -8040 980 56 75015 770 40 972 56 74215 770

335 900 563 28485203 Ośrodki wsparcia 227 384 -2 000 -2 0000333 900 561 284227 384

3110 Świadczenia społeczne 318 070 318 07004 068 930 4 068 9300 4 387 000 4 387 0000
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne -419 -41903 200 3 2000 2 781 2 7810
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne -10 380 -10 380096 680 96 6800 86 300 86 3000
4120 Składki na Fundusz Pracy 89 8901 750 1 7500 1 839 1 8390
4140 Wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób

Niepełnosprawnych
1 800 1 8000135 1350 1 935 1 9350

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 500 1 50002 400 2 4000 3 900 3 9000
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 675 3 675013 855 13 8550 17 530 17 5300
4270 Zakup usług remontowych 1 150 1 1500400 4000 1 550 1 5500
4300 Zakup usług pozostałych 1 055 1 055014 870 14 8700 15 925 15 9250
4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 60 6003 190 3 1900 3 250 3 2500

4 281 000 4 281 00085212 Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz
składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia społecznego

0 316 600 316 60004 597 600 4 597 6000

852 314 600 314 600Pomoc społeczna 04 835 100 10 436 5815 601 481 5 149 700 10 751 1815 601 481

3240 Stypendia dla uczniów 0 42 01042 0100 42 33142 331 0 84 34184 341
0 42 33185415 Pomoc materialna dla uczniów 42 331 0 42 01042 0100 84 34184 341

854 0 42 010Edukacyjna opieka wychowawcza 42 0100 252 802252 802 0 294 812294 812

Strona: 1 Raport sporządzono w programie Budzet Pro 2002, www.nowoczesnagmina.pl

42 010Razem 314 600 356 61048 697 236 5 005 600 53 702 836 48 739 246 5 320 200 54 059 446


	852 - Pomoc społeczna
	854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

