Zarzadzenie nr 326/2012
Burmistrza Gostynia
Z dnia 26 kwietnia 2012 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu i powotania komisji konkursowej do przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Gostyniu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z-dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 36a ust. 21 6
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity z 2004 roku Dz. U. Nr 256,
poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami) i § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia § kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub, publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373z
pdzniejszymi zmianami) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Gimnazjum Nrlw Gostyniu. Tres¢ ogloszenia
stanowi zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia § kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pozmejszynn zmianami}.

§ 3. Do przeprowadzenia konkursu powotuje 51@ komisje konku.rsowq w skladzie:

1. Elzbicta Palka - przedstawiciel organu prowadzacego

2. Jerzy Wabinski - przedstawiciel organu prowadzacego

3. Krzysztof Mazurek .- - przedstawiciel organu prowadzacego

4: Wawrzyniec Roch Kowalski - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny :

5. Tadeusz Ilmer - przedstawwlel organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny -

6. Mikolaj Jackowiak - przedstawiciel rady pedagogiczne)
7 - przedstawiciel rady rodzicow
- przedstawiciel Zarzadu Oddziatu Zwigzku

8
Nauczycielstwa Polskiego w Gostyniu

9._ - przedstawiciel Migdzyzaktadowej Organizacji

NSZZ ,,Solidarnos$¢” Pracownikow Oswiaty
1 Wychowania w Gostyniu

§ 4. Na Przewodniczacego komisji konkursowej‘db przeprowadzenia konkursu powoluje Si@
Panig Elzbiete Palka a na Zast¢pce Przewodniczacego — Pana Jerzego Wabinskiego.

§ 5. Siedziba komisji konkursowe] jest Urzad Miejski w Gostyniu, Rynek 2.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelmkowi Wydzialu O$wiaty 1 Spraw
Spotecznych Urzedu Migjskiego w Gostyniu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




ST

Zalgczniknr 1

do Zarzadzenia nr 326/2012
Burmistrza Gostynia

7z dnia 26 kwietnia 2012 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Gostynia

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Gimnazjum Nr 1 w Gostyniu, ul. KoScielna 4 ; 63 — 800 Gostyn -

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nast¢pujace wymagania:
1) jest nauczyciclem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra:

a)

b)

d)

2

h)

ukonczyla studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym gimnazjum, badZ ukonczyla studia
pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne
lub ukonczyla nauczycielskie kolegium jezykéw obcych oraz posiada kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym gimnazjum,

ukoniczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania -o$wiata, prowadzony zgodnie z przeplsaml w
sprawie placowek doskonalenia nauczycicli,

posiada co najmniej pigciolctni staz pracy pedagongnej na stan0W1sku nauczyciela [ub
pigcioletni staz pracy.dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskata co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat -pracy lub
pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo w przypadku
nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a
w przypadku, o ktorym mowa w art. 36a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o
systcmie os$wiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora,

spelnia warunki  zdrowotne niezbedne - do wykonywania pracy na stan0w15ku
kierowniczym,

nie byla karana karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 1. Nr 97, poz. 674 ze zmianami), a
w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w-art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365 ze zmianami), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne,
nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarZzenia
publicznego, ' :

nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny ﬁnansow publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr
14, poz. 114 ze zmianami).

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowe;j,
kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, badZz nauczyciclem mianowanym lub
dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z



2001 r. Nr 79, poz. 854 ze zmianami), spelniajagcym okreslone wymagania w pkt. 1), z
wyjatkiem wymogn posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego;

3) jest osoba niebedaca nauczycielem, ktdra:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym, Zze wymog ten nic dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA} — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

b) ukonczyla studia magisterskie,

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmmej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

d) ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych,

e) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

f) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1) b), e), g), 1).

2. Oferta osoby przyst¢pujacej do konkursu powinna zawieraé:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

N

uzasadnicnie przystqp1en1a do konkursu wraz z koncepCJq funkcjonowania i rozwoju
publicznego gimnazjum;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub
inncgo dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz pos’wiadczajqcego obywatelstwo
kandydata; : :
ZyCI0Tys Z opisem przeblegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci mformaqc—; 0
stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej —
przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby mebedacej nauczycielem; ,

oryginaly lub poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanic wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 3);

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadaniec wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia stadiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oS$wiaty;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo sc1gane
z oskarzemia publicznego lub postepowanie dyscypliname ;

o$wiadczenie, Zz¢ kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

os$wiadczeni¢, Z7e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowicdzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zmianami) ;

10) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresei tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 1. Nr
63, poz. 425 ze zrmanami),

11)oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12)oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny

pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela' i nauczyciela
akademickiego;



13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 1. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 zc zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego; :

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petm
praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
‘ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 roku Nr
101, poz. 926 ze zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adrésem zwrotnym i dopiskiem
' ,-Konkurs na stanowisko dyrektora GM Nr 1 w Gostyniu™ na adres: Urzad Mlej ski w Gostymiu,
Rynek 2, 63 — 800 Gostyn w terminie do dnia 11 maja 2012 r.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Bunmstrza Gostynia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydac1 zostang
powiadomieni indywidualnie.




Uzasadnienie
do Zarzadzenia nr 326/2012
Burmistrza Gostynia
z dnia 26 kwietnia 2012 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu i powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Gostyniu.

Z dniem 3] sierpnia 2012 roku mija termin powierzenia stanowiska dyrektora

| Gimnazjum Nr 1 w Gostyniu Panu Waldemarowi Sadowskiemu. Zgodnie z art. 36a ust. 2 ustawy z
dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity z 2004 roku Dz. U. Nr 256, poz.
2572 z p6iniejszymi zmianami) kandydata na stanowisko dyrektora wylania si¢ w drodze konkursu.

Zatem przyjecie niniejszego zarzqdzerﬁa jest zasadne.




