Ogloszenie otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwie_tnia 2003 1. o dzialalnogei pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (fekst jednolity Dz. U. z 2014 roku, poz. 1118 ze zmianami)

Burmistrz Gost‘ynia oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych
oki'eélonych w Uchwale Nr XXX1/462/13 Rady Miejskicj w Gostyniu z dnia 25 pazdziernika
2013 roku w sprawie uchwalenia programu wspolpracy gminy Gostyn na rok 2014
z organizacjami pozarzadowyimi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Rodzaj zadania: pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob :

Zadanie 1 |

SWiadqzenie ustug opickunczych i specjalistycznych uslug' opickuniczych dla mieszkancow
Z terenu gminy Gostyn. .

Zadanie 2 ‘ )

Swiadezenie specjalistycznych uslug opiekuniczych dla oséb z zab_ufzeniami psychicznymi

b

dla mieszkaficow z terenu gminy Gostyh.
2, Forma realizacji zadania: powierzenie realizacji zleconego zadania,

3. Burmistrz Gostynia zastrzega sobie pra\'vo do:
- odwolania / nierozstrzygnigeia konkursu bez podania przyczyny,

- zmiany wysokosci §rodkdw publicznych na realizacje zadania w trakcie trwania konkursu.

4. Wysoko§é §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje:

Zadanie 1 : _ - _

558 200,00 zt (stownie zlotych: pigéset pigédziesiat osiem tysiecy dwiescie 00/100)

Zadanie 2: ' |

- 1220 906,00 21 (slownie zlotych: dwiescie dwadziescia tysigey dziewigéset szesé 00/100).
Planowane kwoty na realizacj¢ poszczegélnych zadan mogg ulec zmianie w zwiqikh
Z podjeciem uchwaly w sprawie budzetu gminy Gostyn na 2015 rok 01'az‘po ofrzymanin

- dotacji z Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego.




5. Zasady dotyczace realizacji zadania:

Zadanie 1

1.

b)

Ustugi w rozumieniu art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej
Swiadczone b@dq dla okolo 65 0s6b w liczbie 46 600 godzin rocznie.

Ustuga oplekuncza éw1adczona winna by¢ zgodnie z zakresem czynnosci:

Pomoc w zaspokajaniu . codziennych potrzeb zyciowych:

Czynnoéci zywieniowe:

- dostarczanile lub prZyrzqdzam'e positkéw (minimum jednego gorgcego w ciggu dnia)
zgodnie z zasadami higieny oraz z uwzglednieniem odpowiednicj diety, a w razie
koniecznosci pomoc w spozywaniu positkow;

— przygotowywanie i whadciwe przechowywanie produktéw lub positkéw na czgéé
dnia, w ktdrej podopieczny zostanie sam;

Opieka higieniczna, czynnosci zZwigzane z utrzymaniem .higieny osobistej

podopiccznego:

— toaleta calego ciala (kgpiel, mycie glowy, czesanie, strzyienie,. obcinanie paznokci,
golenie, natluszczanie ciata); |

— piclegnacia jamy ustnej (mycie protezy);

— pomoc w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych;

— przebieranie w czysta odziez, i’'posciel, zmiana pieluchomajtek;

— zapobieganie odlezynom, ukiadanie osoby chore] w léiku i pomoc przy zmianie
pozycji;

— wykonywanie innych czynnosci wskézanych przez lekarza (oklepywanie, opatrunki,
oklédy, kompresy, podawanic lekéw drogg doustna,r doodbytniczg, inhalacje,
mierzenie temperatury, ci$nienia, poziomu cukru itp.); -

- wykonywanie innych czyhnoéci | wynikajgcych z indywidualnych potrzeb opieki
pielegniarskiej;

¢) Czynnosci zwigzane z utrzymaniem higieny otoczenia:

Czynnosci gospodarcze:

—. wietrzenie pomieszezen;

|

- sprzgtanie, utrzymanie w czystodci najblizszego otoczenia (z wylaczeniem cigzkich

prac porzadkowych), wynoszenie §mieci;

ti‘zepanie lub odkurzanie dywanéw;

. mycie okien;

utrzymanie czystodci naczyn stotowych i kuchennych, urzadzen sanitarnych, wozka

inwalidzkiego, balkoniku itp.;

pranie odziezy lub poscieli (w tym zanoszenie i odnoszenie do pralni) niezbgdne

prasowanie;



.— przynoszenie opalu i palenie w piecu;
— robienie zakupéw lub pomoc w ich dokonywaniu (zywnos¢, §rodki czystosei, prasa
itp.) 1 dostarczanie ich podopiecznemu;

d) Biezace czynnosci organizacyjne:

ustalanie wizyt lekarskich i towarzyszenie w nich, Jjezeli zachodzi taka potrzeba;
— realizacja recept lekarskich;
. — zalatwianie spraw wizedowych lub towarzyszenie podczas wizyt w urzedach
i instytucjach; |
— pomoc w uiszezeniu oplat i naleznosci zgodnie z zyczeniem;
— zglaszanie do naprawy wzadzet i instalacji domowych;
¢} Zapewnienie kontaktu z otoczeniem: |
— inicjowanie i ulatwianie koritaktu z rodzing i rodowiskiem lokalnym;
— organizacja wyj$¢ z mieszkania; - |
. pomoc w zaspokajaniu potrzeb duchowych, w tym religijnych;
— pomoc w zaspokajaniu potrzeb kutturalno-sportowo-rekreacyjnych;

- inne czynnosci wynikajace z indywidualnych potrzeb osoby starszej.

2. Swiadezenie specjalistyeznych ustug opiekuticzych na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Polityki Spoleczhej z dnia 22 wrzednia 20051, w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. z 2005r., Nr 189, poz. 1598 z pozn. zm.) dla okolo 10 os6b w liczbie
2850 godzin rocznic w zakresie:

— rehabilitacji ﬁzyéznej -~ 400 godz.,
— uslug piélc;gniarékich - 1100 godz.,

~ wsparcia pedagogicznego — 500 godz.,

wsparcia psychologiczno — socjoterapeutycznego — 850 godz.

Zadanie 2 _

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych dla oséb z zabutzeniami psychicznymi na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecinej' z dnia 22 wrzeSnia 2005 1
w sprawie specjalistycznych ustug opiékuﬂézych\(Dz. U. z 2005z., Nr 189, poz. 1598 z p6zn.
zm.), Specjalistyczne ulslugi opiekunicze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi $wiadczone

bedg dla okoto 16 0s6b w liczbie 13805 godzin rocznie w zakresie:

opieki specjalistycznej - 2 720 godz.,

rehabilitacji fizycznej - 885 godz.,

ustug pielegniarskich - 4177 godz.,

|

wsparcia pedagogicznego - 4 988 godz.,




— wsparcia psychologiczno-socjoterapeutycznego — 990 godz.,

—~ wsparcia psychiatrycznego - 45 godz.

Zasady realizacji {(dotyezy obydwéch zadan):

a)

b)

g)

Przyznajac osobie uslugi opickuncze, Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Gostyniu ustala Indywi‘dualny zékres ushig opiekuniczych ze wskazaniem konkretnych
czynnosci, ' | ‘

Podmiot zobowigzany jest $wiadczyé ushugi opiekﬁﬁcze, specjalistyczne  ustugi -
opickuncze i specjalistyczne ustugi opickuficze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu zamieszkania $wiadczeniobiorcéw w godzinach od 6.00 do 22.00. Ustugi moga
Byé $wiadczone u poszezegdlnych oséb codziennie lub we wskazane dni tygodnia
W roznym wymiarze godzin.

Jedna godzina uslug to 60 minut — jest to czas przeznaczony do wykonania czynnosci

- bezposrednio na rzecz $wiadezeniobiorcy.

Podmiot zobowigzuje sig przed podpisaniem umowy utworzyé na terenie Gostynia punkt
koordynacyjny w zakresie $wiadczonych usiug opiekllﬁczych i specjalistycznych ushug
opiekunczych, ‘ |

Kadra koordynujaca odpowiedzialna za realizacje zadania musi byé dostgpna pod
telefonem min. 8 godzin dziennie w godzinach funkcjonowania Miegjsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gostyniu.

Podmiot zapewni, Zeby osoby $wiadezgce uslugi zapoznaly sig z Indywidualnym
zakresem usiug opiekunczych, najpbézniej w dniu rozpoczecia ustlug u danego
$wiadczeniobiorcy. Osoba $wiadczaca ushugi potw1eldza to poprzez zlozenie podpisu na

Indywidualnym zakresie ustug opiekuficzych,

Podmiot zobowiazany jest realizowaé zadania przy pomocy kadry, w liczbie niezbgdnej

do jego wykonania, zatrudnionej na umowe zlecenie lub umowe o prace.

Osoby $wiadczace ustugi opiekuicze powinny posiadaé wyksztalcenie i do$wiadezenie

zawodowe w sw1adczemu ustug opiekuniczych. -

h)

Spec;ahsct winni spelnlac wymagania okreslone w Rozpmzqdzemu Ministra Pohtykl

“Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 1. w sprawie specjalistycznych ustug opickuficzych

(Dz. U. z 2005t. Nl 189, poz. 1598 zpozn Zn.).

Podmiot zobowigzany jest przeprowadzié szkolenia dla opiekunek swxadczqcych ustugi
opiekuficze w wymiarze 40 godzin szkoleniowych, a zakres tematyczny szkolenia
powinien obejmowaé w szczegblnodei: |

— uzupelnianie wiedzy o udzielaniu pierwszej pomocy w naglych wypadkach omdlen,

zawalach, udarach, powiadamianie stosownych stuzb i postgpowanie z osoba chorg;




— mobilizowanie podopiecznego do aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwijania
jego zaiﬁtel'GSOWaﬁ; | _ . ;
— aktywizowanie podopiecznégo do zwiékszania jego samodzielno$ci zyciowej;
— doradzanie w zakresie planowania i organizacji gospodarstwa domoWego;
- kontaktowanie si¢ z roznego rodzaju instytucjami w celu rozwigzywania probleméw
zdrowotnych, materialnych, mieszkaniowych, rodzirinych 1 prawnych podopiecznego;
. - .inicjowanie pozytywnych relacji miedzyludzkich w najblizszym otoczeniu
podopiecznego, a zwlaszeza z czlonkami jego rodziny; ,
— obsluge sprzgtu specjalistycznego (wozki inwalidzkie elekiryczne 1 mecﬁaniczne,
schodolazy, podnosniki, apératy pomiarowe itp.);
- uzupelnienie wiedzy z zakresu bhp;
— . dietetyki wicku starszego i w poszczegdlnych chorobach somatycznych;
— pracy z osobami niewidomymi, niedostyszacymi i gluichymi oraz z innymi
niepelnosprawnosciami;
. — poglebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu nowych technik i metod pracy z osobami
starszymi — w tym z chorobg Alzheimera, Parkinsona i innymi zespolami otepienia,

i) Podmiot zobowigzany jest przeprowadzi¢ te szkolenia w sposéb pozwalajqéy na biezacy
realizacj¢ ustug po wezeniejszym uzgodnieniu z  Miejsko - Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spolecznej programu szkolenia, |

i) Informacje o przebytym szkoleniu nalezy przesta¢ do Miejsko - Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Gostynin w terminie 7 dni od daty calkowitego zakofczenia
szkolen, nie péZniej niz do 30 wrzednia 20151, | ' |

k) Podmiot z‘obowiézuje_ si¢ prowadzi¢ z pracownikami Miejsko - Gminnego Osrodka

: - Pomocy Spolecznej w Gostyniu wspélprace,

1) Podmiot $wiadezy ustugi na rzecz osob zglaszanych pisemnie na po'dstawie
Indywidualnego zakresu uslug, przekazanego przez Miegjsko- Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Gostyniu wraz ze wskazaniem czasu wykonywania, zakresu uslug
“opiekuiiczych. W sytuacjach nagtych dopuszceza si¢ zgloszenie telefoniczne.

m) Podmiot jest zobowigzany do realizacji uslug opickunczych tylko i wylacznie przez
dzialajgce w jego imieniu osoby posiadajace doéxviadczenie zawodowe W sprawowaniu
ustug opiekunczych. ' | |

nj W p1‘zypadku, gdy w zakresie uslug przyznanych osobie zgloszonej przez Podmiot

' znajduje‘ si¢ pomoc w uiszczeniu oplat i naleznosci, przyjecie pienigdzy przez osobe
wykonujgcg ustuge w imieniu Podmiotu winno by¢ pisemnie pokwitowane, a osoba objeta
ustugg winna bezwzglednie otrzymaé potwierdzenie wplaty pieniedzy na ¢el okreglony w
ﬁokwitowaniu odbioru pieniedzy. W przypadku realizacji zakupéw na rzecz osoby

starszej, konieczne jest prowadzenie ewidencji z uwzglednieniem:




p)

— informacji o kwocie pobranej na zakupy,

— paragonu za dokonane zakupy (nalezy go wkleic),

- ihformacji o kwocie podlegajgcej rozliczeniu z osobg starsza po dokonaniu zakupdw,

— podpisu osoby starszej, potWierdzajqcego rozliczenie si¢ osoby $wiadczonej uslugi
ze $rodkdw pienieznych. | |

W przypadku zawieszenia lub rezygnacji z ustug Podmiot niezwlocznie informuje

w formie pisemnej Miejsko - Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Gostyniu

o zaistnialej sytuacji.

Podmiot realizujacy ustugi opiekuricze zobowigzany jest do:

— zapewnienia $wiadczenia ustug w wymiarze i zakresie okreslonym przez Miejsko -

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] w Gostyniu;
— zapewnienia nieprzerwanego i wlasciwego pod wzgledem jakosci procesu
$wiadczenia ustug; préez 7 dni w. tygodniu, w godzinach ustalonych przez Miejsko —
: ijnny Odrodek Pomocy Spotecznej w Gostyniu; |
— zapewnienia kadrze $wiadczgcej ustugi opiekuncze odpowiednich warunkéw pracy,
w tym: r¢kawiczek jednorazowych, zab_ezpieczenia zwrotu kosztoéw za pfzejazdy
Zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych, ryczaltu za te przejazdy lub
zapewnienia $rodka transportu, zabezpieczenia mozliwosci kontaktu telefonicznego
i pokrycia kosztéw ustug telekomunikacyjnych zwigzanych z Wykonywaniem'
obowigzkéw stuzbowych, dostgpu do informacji na temat zagrozen i ryzyk
zwigzanych z wykonywaniem pracy,. wyposazenia kadry $wiadczace) -uslugi
opickuicze w identyfikatory, dokumentowania procesu $wiadczenia uslug
opiekunczych (np. karta czast pracy).
Osoba realizujgca uslugi opiekuricze zobowiqiana jest do przestrzegania zasad etycznych,
$wiadezenia ustug sumiennie i starannie, w wymiaize i zakresie okreslonym przez-
Zleceniodawce, zachowania tajemnicy sluzbowe] w zakresie informacji uzyskanych na
temat osoby korzystajacej z ustug (W szezeg6lnosei dotyczacych sytuacji Zyciowe]
i. materialnej oraz stanu zdrowia), jej rodziny i otoczenia, dbalosci o dobro osoby
korzystajacej z ustug, w tym o jej mienie, w szczegdlnosei poprzez przestrzeganic zakazu
wprowadzania nieupowaznionych oséb trzecich do jej mieszkanta, a takze udostgpniania
powierzonych w zwigzku z wykonywanymi obowiq_zkaini kluczy do mieszkania,
przestizegania zasad wspblzycia spolecznego w kontaktach z osobq korzystajaca z ustug
oraz jej rodzing, w tym stosowania zwrotéw grzecznosciowych, posizidania 1 okazywania
podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych  identyfikatora wystawionego przez
podmiot odpowiedzialriy za realizacje uslug oraz urzedowego dokumentu
potwierdzajgcego 'tOZSamoéé, niezwlocznego informowania koordynatora ustug o braku

mozliwosei $wiadczenia ustug, np. z powodu choroby, pobytu w szpitalu. W przypadku,




gdy osoba priebywa w szpitalu, osoba opickujgca sig jest zobowigzania do dopilnowania, |
aby klucz od mieszkania byt w posiadaniu osoby chorej. Wyjatek stanowi wyrazne
pisemne upowaznienie do posiadania klucza przez opiekunke - w tej sytuacji klucz

zngjduje si¢ w depozycie u Wykonawey. Wejicie do mieszkania i zabieranie rzeczy

' niezbgdnych z mieszkania odbywa si¢ tylko w obecno$ci 2 pracownikéw Podmiotu i

swiadczgcego ushugi. Kazdorazowe wejscie do mieszkania pod nieobecno$é chorego

~ powinno by¢ udokumentowane.

Osoba swiadczgca ustugi nie powinna obarczaé osoby koriystajqcej 7 ushig osobistymi
problemami, w tym przestrzega¢ zasady niepozyczania od osoby starszej $rodkéw
pienigznych. Nalezy przestrzega¢ zasady zachowan etycznych, a w szczegélnoéci
nicdopuszczalne jest czerpanie korzysci materialnych ‘lub osobistych z ty“ruhl.
wykonywanej pracy. | ,

Podmiot zobowigzany jest do prowadzenia nastepujacego rodzaju dokumentaci:

- odrebnie dla kazdej osoby dbj@tej ustugami, ewidencji czasu wykonania czynnosci,
zawierajacej: datg, liczbe godzin wykonywania czynnoéci oraz. podpis osoby objetej
opieky lub jej przedstawiciela ustawowego, potwierdzajacy fakt wykonania zadania
przez Podmiot realizujacy, | .

— sporzadzenia miesigcznego zestawienta obejmujgcego liczbe godzin u kazdego klienta
wraz z catkowitym kosztem za ustugi,

— powstzer zestawienie nalezy sklada¢ w Miejsko — Gminnym O$rodku Pomocy
Spoiec_znej w Gostyniu do dnia 5. kazdego miésiqca nastgpujacego po realizacji
zadania,

— do 10 stycznia 2015 roku Podmiot zobowigzany jest przedstawi¢ imienny wykaz
'kadry bezpodrednio realizujgce] ustugi opiekur'lcze,- specjalistyczne ushugi opickuncze
i specjalistyczne uslugi opiekuiicze dla oséb -z zaburzeniami psychicznymi
Z podaniem kwaliﬁkacji os0b $wiadczacych ustugi,

— Podmiot zobowigzany jest sporzadza¢ wykaz kadry, stanowisk oraz kwalifikacji oséb

| s’wiadciqcych uslugi raz na kwartal. Powyzszg liste nalezy sklada¢ w Micjsko —
Gminny Osrodku Pomocy Spotecznej w Gostyniu do dnia 10. kazdégo miesigea

: nast@pﬁjqcego po kwartale realizacji zadania.

6. Dotacja moze byé przyznana na pokiycie:

1.
2,

bt

kosztéw merytorycznych niezbgdnych do fealizacji_ zadania,
kosztéw obslugi zadania, w tym kosztéw administracyjnych,

innych kosztéw, w tym kosztow wyposazenia i promocii.




7. Zasady przyznawania dotacji:

Podmiotami uprawnionymi do zloZenia oferty sg:

!

organizacje pozarzadowe; .

osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw
o stosunku Padstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku do innych koéciolow i Zwiqzkéw wyznaniowych oraz o gwaratncjach
wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnodci pozytku publicznego,

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

spoldzielnie socjalne;

spoltki akcyjne, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia i kluby sportowe bgdace
spotkami dzialajacymi na podstawie przepisdéw ustawy z dnia 25 czerwea 2010 roku
0 sporcie, kt61'e nie dziaiajq w celu osiggnigcia zysku oraz przeznaczajg calosé
dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu

migdzy swoich czlonkéw, udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikow

i spelniajg lgcznie nastepujace warunki:

prowadzg dzialalno$¢ statutowsg w dziedzinie objetej konkursem,

zamierzajg realizowaé zadanie na 1zecz mieszkancow gminy Gosty1,

dysponujg odpowiednig bazg lokalows, w ktorej zadanie moze by¢ 1‘eaiizpwane -
punkt koordynacyjﬁy, '

dysponujg odpowiednio wykwalifikowang - kadra, legitymujaca sig
udokumentowanymi kwaliﬁkacjami, zdolng do realizacji zadania,

posiadajg do$wiadczenie niezbgdne do realizacji zadania bedgcego przedmiotem
konkursu,

przedstawia w wymaganym terminie prawidtowo sporzadzong ofert¢ na stosownym

formularzu wraz ze wszystkimi wymaganymi zalgeznikami.

8. Warunki skladania ofert:

1. Oferta musi byé sporzadzona zgodnie ze wzorem zawartym w rozporzadzeniu Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej Z dnia 15 grudnia 2010 1. w sprawie wzoru oferty realizacji

zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego

i wzoru sprawozdania z wkbnam'a tego zadania (Dz. U. z 20111, Nr 6, poz. 25).

2. Oferta musi speiniaé wszystkie wymogi formalne ustalone w ustawie z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U.

72014 r.,, poz. 1118 ze zmianami) oraz w niniejszym ogloszeniu konkursowym, to znaczy

dla kazdego zadania odrgbnie nalezy skalkulowaé koszty jego realizacji (pkt IV oferty:




d)

g)

Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicinego tabele 1, 2, 3
wyﬁeinié 2 razy). |

VOferteg nalezy zlozyé w formie pisemnej w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Oferta na
$wiadczenie = ushig  opiekuiczych, | specjalistycznych  ustug  opiekuficzych
i spegjalistycznych ushug opiekuﬁczy.ch dla os6b z zaburzeniami psychicznymi dla

mieszkancéw z terenu gminy Gostyh w okresie od dnia 1 stycznia 2015 1. do dnia

31 grudnia 2015 1.” oraz na plycie CD lub DVD.

Formularz oferty mozna odebra¢é w Wydziale OS$wiaty i Spraw Spolecznych albo

w wersji elektroniczne] na stronie www.gostyn.pl

. Do oferty nalezy dolgczyé:

aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wycigg z ewidencji lub inne dokumenty

potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0s6b £0 1‘eprézenttgiqcych,

dokumenty upowazniajace dang osobe tub osoby do reprezentowania Podmiotu (dotyc'zy

podmiotow, kiére w dokumencie stanowigeym o podstawie dzialalnodei nie posiadajg

informacii o osobach upowaznionych do reprezentowania Podmiotu),

o$wiadczenia wilasciwego organu, zarzadu gltéwnego lub innego organu wykonawczego

(dotyczy jednostek terenowych'lub oddzialéw), wyrazajace:

— upowaznienie do skladania oferty na realizacj¢ okre$lonego zadania publicznego przez
jednostke terenowg lub oddzial, |

— zgodg na zawarcie w imieniu Podmiotu skiadajacego oferte umowy z gming Gostyn,

— upowaznienie do dysponowania uzyskanymi funduszami i dokonywanjé rozliczen
w tym zakresie, '

umowy partnerskie lub odwiadczenia p'artne_réw w pizypadku wskazania partneréw

w realizacji zadania, | .

obowigzkowo . wypelniony zalgeznik nr 1 do oferty (Wypelﬁié dia kazdepo zadania

osobno), stanowigey uzupehienie do kosztorysu,

informacj¢ o liczbie (w przeliczeniu na osoby i pelné etaty), poziomie wyksztalcenia

i stazu pracy w $wiadczeniu ustug opiekunczych pracownik(')w zapewniajgcych realizacje

zadan w okresie od dnia 1 stycznia 2015 1. do dnia 31 grudnia 2015 r., stanowigca

zalgeznik nr 2 do oferty (wypelﬁié dla kazdego zadania osobno), stanowigcy rozszerzenie

oferty pkt V.1 Zasoby kadrowe przewidywane do Wykorzystania przy realizacji zadania

publicznego, '

pisemng informacje o realizacji bgdz braku realizacji zadai z zakresu pomocy spoleczne]

w formie $wiadczenia ustug opiekuficzych i specjalistycznych ustug opiekuficzych przez

Podmiot. W przypédku realizacji ww zadania nalezy dolaczy¢ referencje potwierdzajace

liczbe wykonanych godzin ustug, rzetelno$¢ i terminowodé oraz sposéb rozliczenia

otrzymanych na ten $rodkéw finansowych - zatgcznik nr 3,




h) o$wiadczenie, ze wykonawca posiada albo ze pized podpisaniem umowy utworzy

na terenie Gostynia punkt koordynacyjny w zakresie $wiadczonych ustug opiekuficzych

i specjalistycznych ushig opiekuiiczych - zalgcznik nr 4.

Kopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone przez oferenta za zgedno$¢ z oryginalem (ze

wskazaniem imienia, nazwiska oraz formuly ,,Za zgodnos¢ z oryginalem” i podpisem osob
3

upowaznione] do reprezentowania Podmiotu wraz z datg podpisania na . kazdej stronie -

dokumentu).

6. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem srodkéw finansowych.

7. W konkursie nie bedg braly udziatu oferty, ktére: |

zostaly zlozone po terminie, _

zostaly ztozone w niewlasciwy sposob (np. przestane faksem lub droga elekironiczna,
zloZone bez koperty, bez plyty CD/DVD, bez opisu na koperéie),

zostaly z%oZéne tylko na jedno zadaﬁie,

zostaly zlozone bez odigbnej kalkulacji dla kazdego zadania,

zostaly zlozone na hiewkaéciwym formularzu,

zostaly zlozone nickompletnie wypeinione lub wypelnione w sposéb nieczytelny,
zostaly zlozone przez podmiot nieup’rawnibny do ubiegania si¢ o dotacjg,

zostaly ztoZzone bez wymaganych zalgcznikdw,

zaWieraj;z} bledna kalkulacje przewidywanych kosziéw realizacji zadania
(w przypadku oczywistej omytki matematycznej Komisja Opiniujaca zastrzega‘ sobie
mozliwo$¢ dokonania korekty 1 poinformowania oferentow o dokonanych
poprawkach), -

zostaly zlozone = bez  umowy partnerskiéj ~ lub  oswiadezenia  partnera
w przypadku wskazania w pkt V. 4 oferty partnera przy réaiizacji zadania,

nie sg zgodne z warunkami udziatu w konkursie (np. proponowane dzialania nie
wchodzg w zakres konkursu, realizacja projektu Wykraczé poza wyznaczony limit
srodkow ﬁnaﬁsowych),

ztozone wraz zalgeznikami i dokumentami, w ktérych brakuje podpisu oséb

upowaznionych do reprezentowania podmiotu.

© 9, Termin i warunki realizacji zadania:
1. Od dnia 1 stycznia 2015 do dnia 31 grudnia 2015 roku.

2. SzczegOlowe i ostateczne warunki realizacji, dofinansowania i rozliczenia zadania

regulowaé bedg umowy zawarte pomigdzy wylonionym oferentem a Gming Gostya.




10 . Termin skiadania ofert: - 7
Oferty nalezy skfada¢ w formie pisemnej oraz na plycie CD/DVD w nieprzekraczalnym
terminic od dnia 7 listopada 2014 . w Urzédzie Miejskim w G(')s.‘qmju Rynek 2, ( sekretariat )
lub ul. Wroclawska 256 ( biuro obshugi klienta) 63-800 Gostyn, do dnia 1 grudnia 2014 r. do
godz. 15:30. W przypadku nadeslama oferty pocziy hczy sig data jej wplywu do Urzedu-
Miejskiego w Gostyniu. '
| 11. Trybi kryter;a stosowane przy Wybo‘rze ofert oraz termin’ dokonania wyboru ofért:
1. Oferte na réalizacje zadan zaopiniuje Komisja Opiniujaca i przedtozy Burmistrzowi
| Gostynia propozycje co do wyboru ofert, | | '
2. Wyboru oferty dokonuje Burmistrz Gostynia w drodze zm‘zédzenia, PO Zapoznaniu sig
7 pisemng opinig Komisji Opiniujgce;. -

3. Wybér oferty bedzie dokonany w oparciu o lnast@puj gee kryteria:

Kryteria wyboru dferty | Liczba punktéw

1. Mozliwoséé realizacji zadan Iﬁrzez Podmiot, przy uwzglednieniu
dodwiadczenia w realiza_cji zadain pomocy spoleczne] w | formie A
.éwiadczé_nia ushug opiekuﬁci}fch, specjalistycznych ushug opiekuficzych od0- do 3
ispecjalistycznyc‘ﬁ ushug opiekuficzych dla  oséb z‘zaburzeniaim'

psychicznymi - na podstawie dostarczonych dokumentow.

2. Przedstawiona w. ofercie kalkulacja kosztéw realizacji zadan 30— do 3
- . ‘ ’ . . . N ‘ . - 0 - 0
publicznych, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania. I

3. Zdeklarowana przez Podmiot uprawniony jako$¢ wykonania zadan i
kwahﬁkaqe 0s6b, przy udziale ktorych Podmwt uprawmony bedzie 0d0—do3

realizowad zadama publiczne.

4. Planowany przez Podmiot uprawniony wklad rzeczowy, osobowy, w

) . ) ' A od.0~—-do3
tym §wiadezenia wolontariuszy i praca spoleczna czionkdw.
5. Analiza i ocena realizacji zleco'nych zadafi publicznych w latach ‘
poprzednich, biorae pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposéb|  od0-do3

rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

W}rmagéna minimalna liczba punktéw uprawniajaca oférenta do ofrzymania data;cji' Wynosi
50% mozliwych do uzyskama punktow Dotac;e otrzymuje oferta, ktéra uzyskala na;qu:ksza{
ich liczbg. '
4, Od podjegtej decyzji nie przyshlguje odwolame
5. Wymkl dokonanego wyboru oferty quq podane’ do wiadomosci publicznej przez
' wyw1eszeme mformacjl na tabhcy ogloszen UlZ@du ‘Miejskiego  w  Gostyniu,
ul. Wloclawska 256 oraz w Bluletyme Informacji Publicznej Urzgdu Mlejskiego

W Gostymu




12. Informacja o zrealizowanym przez gming Gostyn zadaniu tego samego i'odzaju
i Zwigzanymi z nim Kosztami: ' _
W latach 2013 — 2014 gmina Gostyn nie Zlecata realizacji tego‘ rodzaju zadania publicznego
organizacjom pozarzgdowym oraz poclimio"[om Wymienionym w-art. 3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dzialalnodcl pozytku pubhcznego i 0 wolontariacie. Zadama _
rte realizowane byly pizez podmloty wylonione w drodze przetargu meogramczonego
Wydatkowano na ! \
1. Swiadczenie ushl\g opickuticzych 1 sﬁecja]istycznych ushig oi)iekuﬁczych:
.~ w2013 - 413 782,05 4,
~ plan finansowy w 2014 1 — 495000 z1.
2. Swiadczenie specjalistycznych  ushig opiekuﬁczych‘ dla 0s6b zaburzentami
ﬁsychicznymi: . | o |
- w2013r.- 224931222,
— plan ﬁnansowyWZOM- r.— 235500 z.

13. Informacje dodatkowe: _

1. Osoba wskazang do kontaktéw jeét Tetesa Klonowska _ kierownik Miejsko - Gminnego
Oérodka Pomocy Spoleczneji W Gosfym'u, Honorata Grzemska — zastgpca kierownika
Miej sko - Gminego Ogrodka Pomocy Spolecznej “w Gostym'u,'ul. Wroctawska 250, pokdj ‘

101, tel. 655720111, o |

2. Kosziy poniesione przed datq Zawarcia UmMowy nie inogq byé rozliczang ze Srodkdw
dotacji, tzn. za koszt kwalifikowany uznawany b@dzze ten koszt, ktéry powstame po dacie
zawarCIa umow.

3. Podmiot, ktéry otrzyma dotacje z gminy Gostyn, jest zobowigzany do:

- informowanié, - ze | zadanie jest Wspéiﬁnansowane ze  §rodkéw  otrzymanych
od Zleceniodawey. Informacja na ten temat powinna sig. znalezé wc\a' wszystkich
maleriatach, publikacjach, infon_nacjéc;h dla medidw, ogloszeniach oraz mfsf.cqpieniach
publicznych dotyczacych 1'ealizowane.go zadania imblicz—nego, . |

- poddaﬁia'siq kontroli i ocenie realizacji zadania,
— skladania sprawozdan z realizacji zadama,
= Wyodrt;bmema W emdencp ksu;gowej $rodkow otrzymanych pa realizacjc umowy,
~ dostarczenia na wezwanie orygma{ow dokumentéw  (faktur, 1achunkow) Olé.Z
‘ dokumentacji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli praWLdlowosm Wydatkowama

dotacii oraz kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacp 7 nig Zw1atzanej
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Zalaeznik nr 1 do oferty

1. Za okres od 1 stycznia 20151, do 31 grudnia 2015r, (wypeinié¢ dla kazdego zadania osobno)

Lp.

Rodzaj stanowiska

Forma zatrudnienia
(umowa o prace,

umowa zlecenie)

Koszt brutto jednej
godziny

| Koszt realizacii zadan

liczba miesigey):

Wynagrodzenia - oddzielnie dla
kazdego stanowiska (stawka za lh

x liczba godzin w miesigou x

{w zb)

RS

10.

11.
12.

opiekunka éwiadczgca _
uslugi opiekuncze,
pracownik socjalny,
psycholog,
pedagog,

logopeda,
terapeuta zajeciowy,
pi_elqgniarka,
asystent osoby
niepelnosprawne;,
opiekunka érodowiskowa,
specialista
w zakresie rehabilitacii
medyczne],
fizjoterapeuta

inny zaw6d:
( wpisaé zawad)
— koszty nadzoru

bezposredniego,

- koszty nadzoru ogélnego

Koszt ogélem:

g
gy . Ware
;

y Sk




W kosztorysie do oferty nalezy szczegdlowo okredlié wynagrodzenia dla kazdego stanowiska pracy
(wynagrodzenie miesieczne lub stawki za godzing pracy bez nagréd). Praca wykonywana przez osoby, do

ktérych odnoszg sig koszty osobowe, powinna by¢ Bezpos’.rednio zwigzana z realizacja zadail.

KOSZTY JEDNOSTKOWE — ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2015 R. DO 31 GRUDNIA 2015 R. -
SWIADCZENIE USLUG OPIEKUNCZY CH, SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH

I SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH DLA OSOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI

Kalkulacja kosztéw

Rodzaj ustugi Cena jednej godziny Lgczna kwota (cena brutto jednsj

godziny x liczba godzin):

Zadanie 1

Ustugi opickuncze
2015,

Specjalistycane  uslugi  opiekuncze
2015r.

Razem :

T

Zadanie 2

Specjalistyczne uslugi opiekuficze dla
0s6b  z zaburzeniami psychicznymi
2015r.

Ceng jednostkows za ustugi nalezy podawaé w  zaokragleniu do dwdch miejsc po przecinku.



Zalgcznik nr 2 do oferty

Wzér informacji na temat wyksztalcenia 65613, z podang liczba osob oraz liczbg etatéw, ktére majg byé
zatrudnione na stanowiskach: opiekunki $wiadezgcej uslugi opiekuncze, pracownika socjalnego, psychologa,
pedagoga, logopedy, terapenty zajgciowego, pielggniarki, asysteita osoby niepelnosprawnej, opiekunki
$rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu (zatrudnieni na

podstawie uméw o prace, uméw zlecenia)

Nazwa stanowiska Wyksztatcenie: Staz pracy . Wymiar $wiadczenia pracy
podstawowe, $rednie, (w $wiadczenin ustug (w przeliczeniu na etaty-
wyzsze kierunkowe opiekuniczych) godziny)
Opiekunka $wiadczgea .

ustugi opiekuncze

Pracownik koordynujgey

BURM s
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Zataeznik nr 3 do oferty

Nazwa i adres Podmiotu

Informacja

o realizacji lub braku realizacji zadaf z zakresu pomocy spotecznej w formie §wiadczenia

ushug opiekur'lczych i specjalistycznych ustug opiekuficzych.

1. g ORI U TR O TS e eyt s e et a b s snnrear e
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3. e e beereeee eI ehY oA L eeAe g st e e e S hsRn e Ahe At eRes b et e R e eR b e e SRRt e R et s r R nr R e crerenens

{ Miejscowosé, data ) { Podpis osoby upowaznionej )
Zalgczniki:

W przypadku realizacji zadania nalezy dolgozy¢ referencje potwierdzajgce:

1. liczbg wykonanych godzin ushug,

2 rzetelnosd,

3. terminowosé,

4 sposéb rozliczenia otrzymaﬁych na ten cel érodkéw finansowych.




Zalacznik nr 4 do oferty

Nazwa i adres Podmiotu

Oswiadezenie

Oswiadczam, 7e posiadam -/ przed podpisaniem umowy utworzg * na terenie Gostynia punkt

koordynacyjny w zakresie §wiadczonych uslug opiekuficzych i specjalistycznych uslug

opickunczych.
- ( Miejscowos¢, data) ' ( Podpis osoby upowaznionej )

*- odpowiednie podkresli¢ D L
. g ini deray Kuluk







