Uchwata nr XX1/338/12
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 28 wrzesnia 2012 r.
w sprawie: ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia na stanowisku Burmistrza Gostynia.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust.
2,3,4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz.1458) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398 ze zm.)
Rada Miejska uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Burmistrza Gostynia w sposob nastepujacy:
1) wynagrodzenie zasadnicze 6.000,00 zt
2) dodatek funkcyjny 2.000,00 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 25%
liczony od sumy wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego 2.000,00 zt

Razem wynagrodzenie miesigczne brutto 10.000,00 zt

Stownie: dziesig¢ tysigcy ztotych 00/100.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata nr 11/4/10 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 10 grudnia 2010 roku
w sprawie: ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia na stanowisku Burmistrza Gostynia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady

[-/ Jerzy Wozniakowski



Uzasadnienie
do Uchwaty nr XX1/338/12
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 28 wrzesnia 2012 r.

w sprawie: ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia na stanowisku Burmistrza Gostynia.

Propozycja wynagrodzenia Burmistrza Gostynia ustalona zostata zgodnie z ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych. Sktadniki wynagrodzenia miesigcznego burmistrza okreslone zostaty
W sposob nastgpujacy:
1. Wynagrodzenie zasadnicze okre$lone jest kwotowo i wynosi w przypadku gmin
powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancéw od 4.500 zt do 6.000 ztotych.
2. Dodatek funkcyjny okreslony jest kwotowo i wynosi w przypadku gmin powyzej
15 tys. do 100 tys. mieszkancéw maksymalnie do 2.100 zt.
3. Dodatek specjalny okreslony zostat w kwocie wynoszacej co najmniej 20%
i nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Ustalenie wielkosci wynagrodzenia dla burmistrza nalezy do wylacznej wlasciwosci Rady,
Wobec powyzszego podjgcie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady

/-/ Jerzy Wozniakowski



