Zatgcznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 88/2024

..... Burmistrza Gostynia
(nazwa jednostki) z dnia 6 wrzesnia 2024 r.
PROJEKT PLANU DOCHODOW
P a P d Projekt p %
D Rozd Parag d 01.01.2024 ona 0
024
(puste) (puste) 0,00%
(puste) poste) (puste) Suma 0,00%
: (puste) Suma ? 0,00%
pLste z 0.00%
Suma koficowa 0,00%

miejscowosc i data Glowny ksiegowy Kierownik jednostki




Zalacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 88/2024
Burmistrza Gostynia

(nazwa jednostki) z dnia 6 wrzesnia 2024 r.
PROJEKT PLANU WYDATKOW
D d Proiekt b 0
D Rozd P q ada ona 0
024
(puste) |(puste) [(puste) 0,00%
(puste) Suma 0,00%
(puste) Suma 0,00%
D 3 0.00%
Suma o
koricowa 0,00%
miejscowos¢ i data Gléwny ksiegowy Kierownik jednostki



Zatacznik Nr 3

do zarzadzenia Nr 88/2024
..................................... Burmistrza Gostynia
(nazwa jednostki) z dnia 6 wrze$nia 2024 r.
PROJEKT PLANU FINANSOWEGO
SAMORZADOWEGO ZAKLADU BUDZETOWEGO
Lp. Trede S| na 01.?12’.;024 r | na 31.%?2024 r wyl':orflivnv::yvxv;g; | Planna2025r. %
1 2 3 4 5 6 7 7(7:6)
I j;ig;";i'::v":o‘;zmz:’g;: Heftenna poczatak 0,00 0,00 0,00 000  #DZIEL/0!
z tego:
1 |$rodki pienigzne #DZIEL/O!
2 |naleznosci #DZIEL/O!
3 |pozostate $rodki obrotowe #DZIEL/O!
4 |zobowigzania i inne rozliczenia #DZIEL/O!
Il. |Przychody ogétem 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
lll. {Koszty i inne obciazenia ogétem 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
V. :t)z:: ;;:g:\?v?zzl;;o:ﬁmﬁ? netto na koniec okresu #DZIEL/O!
w tym: rodki pieniezne
V. :(I’z:]rin::v:::ustan $rodkow obrotowych netto na #DZIEL/O!
w tym: $rodki pieniezne
VI. |Wptata do budzetu nadwyzki $rodkéw obrotowych #DZIEL/O!

miejscowos¢ i data Glowny ksiegowy Kierownik jednostki




(nazwa jednostki)

Zatgcznik Nr 4

do zarzadzenia Nr 88/2024
Burmistrza Gostynia
z dnia 6 wrzesnia 2024 r.

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO SAMORZADOWEJ INSTYTUCJI KULTURY

Dziat............ Rozdziat ..................
;i Plan Plan Przewidywane
L TiEas na 01.01.2024 1. | na 31.08.2024 . wykonanie{/v o4y, | PlENDAZ0EE [ S
1 2 3 4 5 6 7 (6:5)
Zatrudnienie
- w efatach
kierownictwo jednostki
administracja
obstuga
- w osobach
kierownictwo jednostki
administracja
obstuga
. |Stan $rodkéw pienigznych na poczatek roku #DZIEL/O!
Il. |Przychody, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00{ #DZIEL/O!
1. |Dotacje z budzetu, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
1.1 |na dziatalnos¢ biezacq (bez remontow) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
-|wynagrodzenia z pochodnymi #DZIEL/O!
-|wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi #DZIEL/O!
-|linne zadania: 0,00 0,00 0,00 0,00] #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
-|pozostate biezgce #DZIEL/O!
1.2 |na remonty #DZIEL/0!
1.3 |na inwestycje #DZIEL/O!
2. |Pozostate przychody, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O0!
2.1 |przychody wiasne 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
- #DZIEL/O!
- #DZIEL/O!
2.2 |pozostate dotacje (z budzetu panstwa i inne) #DZIEL/0!
2.3 |pozostate (wymieni¢) 0,00 0,00 0,00 0,00] #DZIEL/O!
- ' #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
lll. |Koszty dziatalnosci, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00{ #DZIEL/O!
1. |Koszty biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1.1 |wynagrodzenia, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
wynagrodzenia osobowe #DZIEL/O!
nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
odprawy #DZIEL/O!
inne (jakie) 0,00 0,00 0,00 0,00{ #DZIEL/O!
-[nagrody : #DZIEL/O!
wynagrodzenia bezosobowe (wymienic) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
- #DZIEL/O!
1.2 [sktadki na ubezpieczenie spoteczne, w tym: 0,00 0,00 0,00 ~ 0,00 #DZIEL/0!
-|od wynagrodzen osobowych #DZIEL/O!
-lod wynagrodzen bezosobowych #DZIEL/O!
1.3 [sktadki na Fundusz Pracy, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00| #DZIEL/O!
-|od wynagrodzen osobowych #DZIEL/O!




Gtowny ksiggowy

-|od wynagrodzen bezosobowych #DZIEL/O!
1.4 |zakup materiatow i wyposazenia #DZIEL/O!
1.5 |energia (woda, co, gaz) #DZIEL/O!
1.6 |podatki i optaty #DZIEL/O!
1.7 |podréze stuzbowe #DZIEL/O!
1.8 |$wjadczenia urlopowe #DZIEL/O!
1.9 [szkolenia #DZIEL/O!
1.10 [wynajem lokali #DZIEL/O!
1.11|ustugi pozostale (wymienic) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!

- #DZIEL/O!

#DZIEL/O!

- #DZIEL/O!

1.12 [remonty 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!

- #DZIEL/O!

2. (Inwestycje 0,00 0,00 0,00 0,00] #DZIEL/O!
#DZIEL/O!

- #DZIEL/O!
IV. |Zyskistrata #DZIEL/0!
V. |Naleznosci ogotem w tym: #DZIEL/O!

wymagalne
V1. |Zobowigzania ogétem w tym: #DZIEL/O!
: wymagalne
VII. |Stan srodkow pienieznych na koniec roku #DZIEL/O!
miejscowo$¢ i data Kierownik jednostki



(nazwa jednostki)

Zatacznik Nr 5

do zarzadzenia Nr 88/2024
Burmistrza Gostynia

z dnia 6 wrzesnia 2024 .

PLAN ZATRUDNIENIA | WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI

Dziat ............ Rozdziat ..................
.. Plan Przewidywane Plan na 2025 r. P 2
Trese 02 31.08.2024 7. | wykonaniewaoo4r,| PENna20%5r | podwyzka e
1 2 3 4 5 6 (5-4)
Zatrudnienie
- w efatach 0 0 - 0
dyplomowani
mianowani
poczatkujacy
- w osobach 0 0 0
dyplomowani
mianowani
poczatkujacy
Wynagrodzenia osobowe
razem skfadniki z wynagrodzeri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wynagrodzenie zasadnicze 0,00
dodatek stazowy 0,00
dodatek funkcyjny 0,00
dodatek motywacyjny 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- dyrektor, wicedyrektor 0,00
- pozostali nauczyciele 0,00
dodatek wychowawczy 0,00
dodatek opiekun stazu 0,00
dodatek trudnoSciowy 0,00
godziny ponadwymiarowe - dorazne 0,00
godziny ponadwymiarowe - state 0,00
zajecia rewalidacyjne 0,00
nagrody jubileuszowe 0,00
odprawy emerytalne 0,00
RAZEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nagrody 1% w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- nagr. dyrektora 80% 0,00
- nagr. burmistrza 20% . 0,00
inne: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ekwiwalent za urlop 0,00

RAZEM paragraf 4790 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZEM §4110, §4120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sktadki na ubezpieczenie spoleczne
sktadki na Fundusz Pracy

miejscowo$¢ i data Glowny ksiegowy Kierownik jednostki



Zatacznik Nr 6
do zarzgdzenia Nr 88/2024

..................................... Burmistrza Gostynia
(nazwa jednostki) z dnia 6 wrze$nia 2024 .

PLAN ZATRUDNIENIA | WYNAGRODZEN

D4 | — 2074 v [ ————
Plan na 2025. Podwyzka Plan na 2025 r.
s | o | Leztoouint | vess st (e g
na 31.08.2024 r. | wykonanie w 2024 r. ¢ q'y' - ’ 'u o
minimalnego minimalnego minimalnego
wynagrodzenia) | wynagrodzenia | wynagrodzenia)
1 2 3 4 5 7 (4+5)

Zatrudnienie
- w etatach 0 0 0

kierownictwo jednostki

administracja

obstuga

- w osobach 0 0 0

kierownictwo jednostki

administracja

obstuga

Wynagrodzenia osobowe

razem skiadniki z wynagrodzeri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

wynagrodzenie zasadnicze ' 0,00

dodatek stazdwy | 0,00

dodatek funkcyjny . 0,00

dodatek specjalny 0,00

nagrody jubileuszowe 0,00

odprawy emerytalne 0,00

RAZEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nagrody 3% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

inne np: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

premie 0,00
RAZEM paragraf 4010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

sktadki na ubezpieczenie spoteczne 0,00

skfadki na Fundusz Pracy 0,00




Plan na 2025 . Podwyzka Plan na 2025 r.
pn | i | | st St i
e na 31.08.2024r. | wykonanie w 2024 r. edacy . o
minimalnego minimalnego minimalnego
wynagrodzenia) | wynagrodzenia | wynagrodzenia)
1 2 3 4 5 7 (4+5)
Plan Przewidywane '
ha31.08.2024r. |wykonanie w 2024y, an na202se.
Wynagrodzenia bezosobowe
paragraf 4170
sktadki na ubezpieczenie spoteczne
sktadki na Fundusz Pracy
RAZEM 0,00 0,00 0,00
RAZEM §4110, §4120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sktadki na ubezpieczenie spoteczne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sktadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
miejscowo$¢ i data Gtowny ksiegowy Kierownik jednostki




(nazwa jednostki)

Zatgcznik Nr 7
do zarzadzenia Nr 88/2024

Burmistrza Gostynia

z dnia 6 wrzesnia 2024 r,

SKUTKI FINANSOWE UZYSKANIA WYZSZEGO STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO

NAUCZYCIELI
Dziat ............ Rozdziat ..................
Miesieczne skutki finansowe | Roczne skutki finansowe
Liczba awansow uzyskania awansu uzyskania awansu
Stopien awansu zawodowego zawodowego zawodowego
2024 2025 2024 2025 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7
RAZEM 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
dyplomowany
mianowany
poczatkujacy
W ramach skutkow uzyskania awansu nalezy policzy¢ paragrafy 4790, 4110, 4120.
miejscowo$¢ i data Gtowny ksiegowy Kierownik jednostki



Zatgcznik Nr 8
do zarzadzenia Nr 88/2024
Burmistrza Gostynia

(nazwa jednostki) z dnia 6 wrzesnia 2024 r.
PLAN WYDATKOW REMONTOWYCH
Dziat / Rozdziat Nazwa zadania (obiektu) Zakres rzeczowy planowanych prac Plano-wane nalbiady
finansowe
1 2 3 4

RAZEM

Zadania z planu wydatkow remontowych powinny zostaé¢ przedstawione w paragrafie 4270 Zatacznika Nr 2.

miejscowo$¢ i data

Gtéwny ksiegowy

-Kierownik jednostki



Zatgcznik Nr 9

do zarzadzenia Nr 88/2024
Burmistrza Gostynia

z dnia 6 wrzes$nia 2024 r.

WNIOSEK
JEDNOSTEK POMOCNICZYCH GMINY OPRACOWUJACYCH MATERIALY PLANISTYCZNE

Projekt wniosku sofectwa do budzetu Gminy Gostyri na rok 2025

Uchwata Zebrania Wiejskiego Sotectwa / Rady Osiedla W ...........oooovvvovovvvii.

Wdniu oo Zebranie Wiejskie/Rada Osiedla zdecydowata o przekazaniu Burmistrzowi

w celu umieszczenia w projekcie budzetu zadanie(a) pn:

Uzasadnienie wniosku:

Podpis softysa / przewodniczacego Rady Osiedla
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