UCHWAŁA NR LI/597/23
RADY MIEJSKIEJ W GOSTYNIU
z dnia 31 maja 2023 r.
w sprawie zgody na rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzenia z radnym Rady Miejskiej w Gostyniu
Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.)
Rada Miejska w Gostyniu uchwala, co następuje:
§ 1. Rada Miejska w Gostyniu wyraża zgodę na rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzenia z radnym Rady Miejskiej w Gostyniu Wiesławem Leśniakiem przez Pocztę Polską S.A.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Gostyniu.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Uzasadnienie
do Uchwały nr LI/597/23
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 31 maja 2023 roku

w sprawie zgody na rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzenia z radnym Rady Miejskiej w Gostyniu

Rada Miejska w Gostyniu po zapoznaniu się z wnioskiem Poczty Polskiej S.A. oraz wyjaśnieniami radnego Wiesława Leśniaka uznaje, że faktyczną podstawą wniosku o wyrażenie zgody na rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzenia są okoliczności wskazane we wniosku.

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne.
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