ZARZĄDZENIE NR 215/K/2023
BURMISTRZA GOSTYNIA
z dnia 31 stycznia 2023 r.

[bookmark: _Hlk62540387]zmieniające zarządzenie w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Gostyniu

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40) w związku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz zarządzeniem nr 177/K/2017 Burmistrza Gostynia z dnia 18 grudnia 2017 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie realizacji systemu zarządzania jakością w Urzędzie Miejskim w Gostyniu zarządza się, co następuje:

§ 1. Zmienia się treść § 1 zarządzenia nr 213/K/2023 Burmistrza Gostynia z dnia 9 stycznia 2023 r. w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Gostyniu, przepis otrzymuje brzmienie:

§ 1. 1. Powołuje się komisję rekrutacyjną do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze ds. płacowych w  Wydziale Finansowym Urzędu Miejskiego w Gostyniu w składzie:
1. Grzegorz Skorupski – Zastępca Burmistrza Gostynia, przewodniczący komisji;
1. Renata Ignasiak – Sekretarz Gminy, członek komisji;
1. Hanna Marcinkowska –Skarbnik Gminy, członek komisji;
1. Katarzyna Karolczak – Wujek – inspektor ds. kadrowych, sekretarz komisji;
2. Powołuje się do udziału w postępowaniu rekrutacyjnym Ewę Wiatrowską – inspektora ds. płacowych w charakterze eksperta. 
§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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[bookmark: _GoBack]Uzasadnienie
do Zarządzenia nr 215/K/2023
Burmistrza Gostynia
z dnia  31 stycznia 2023 r.


zmieniające zarządzenie w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Gostyniu

Zgodnie z zapisami wewnętrznej instrukcji w sprawie zasad przeprowadzania rekrutacji pracowników w Urzędzie Miejskim w Gostyniu w uzasadnionych przypadkach burmistrz może uzupełnić skład komisji rekrutacyjnej o dodatkową osobę (eksperta), posiadającą niezbędne kwalifikacje, wiedzę i doświadczenie przydatne w procesie przeprowadzenia naboru.
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