UCHWAŁA NR XXXIV/424/22
RADY MIEJSKIEJ W GOSTYNIU
z dnia 3 lutego 2022 r.
w sprawie nadania statutu Miejsko – Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Gostyniu
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.) w związku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 roku, poz. 305 ze zm.), oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.) Rada Miejska w Gostyniu uchwala statut Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gostyniu
Rozdział 1.
POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1. Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostyniu, zwany w dalszej części Ośrodkiem, jest jednostką organizacyjną gminy Gostyń działającą w formie jednostki budżetowej.
§ 2. Podstawę prawną funkcjonowania Ośrodka stanowią:
1) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 305 ze zmianami);
2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 2268 ze zmianami).
§ 3. Siedzibą Ośrodka jest miasto Gostyń. Ośrodek mieści się w Gostyniu przy ulicy Wrocławskiej 250.
§ 4. Ośrodek swoją działalnością obejmuje gminę Gostyń.
§ 5. Przedmiotem działalności Ośrodka jest realizacja:
1) zadań własnych i zleconych gminie wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 2268 ze zmianami);
2) zadań wynikających z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 2021);
3) zadań wynikających z ustawy z dnia 28 listopada 2004 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 roku, poz. 111 ze zmianami);
4) zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 877 ze zmianami);
5) zadań gminy wynikających z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jednolity Dz. U. z 2020 roku, poz. 821 ze zmianami);
6) zadań wynikających z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 1249);
7) zadań wynikających z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 716 ze zmianami);
8) zadań wynikających z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowaniu dzieci (tekst jednolity Dz. U. z 2019 roku, poz. 2407 ze zmianami);
9) zadań wynikających z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (tekst jednolity Dz. U. z 2020 roku, poz. 1329);
10) zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 1991 o systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 1915);
11) zadań wynikających z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 1973 ze zmianami);
12) zadań wynikających z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1).
§ 6. W realizacji swoich zadań Ośrodek może współpracować z podmiotami zewnętrznymi, w tym z organizacjami pozarządowymi, jednostkami organizacyjnymi posiadającymi oraz nieposiadającymi osobowości prawnej, a także osobami fizycznymi.
Rozdział 2.
GOSPODARKA FINANSOWA
§ 7. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach publicznych.
§ 8. Odpowiedzialność za gospodarkę finansową Ośrodka ponoszą kierownik Ośrodka i w zakresie mu powierzonym – główny księgowy Ośrodka.
§ 9. Strukturę organizacyjną Ośrodka ustala kierownik Ośrodka w drodze regulaminu organizacyjnego, zatwierdzanego przez Burmistrza Gostynia.
§ 10. 1. Ośrodkiem kieruje kierownik zatrudniany przez Burmistrza Gostynia. 
2. Zwierzchnikiem służbowym kierownika jest Burmistrz Gostynia.
§ 11. 1. Do zadań kierownika Ośrodka należy w szczególności:
1) reprezentowanie Ośrodka na zewnątrz;
2) racjonalne gospodarowanie funduszami i składnikami Ośrodka;
3) opracowywanie planów działania Ośrodka i przedkładanie sprawozdań z ich wykonania;
4) wydawanie zarządzeń wewnętrznych oraz wprowadzanie regulaminów dotyczących funkcjonowania Ośrodka;
5) upoważnianie pracowników do podpisywania dokumentów dotyczących bieżącej działalności Ośrodka;
6) przekazywanie Burmistrzowi Gostynia informacji na temat sytuacji finansowej i bieżącej działalności Ośrodka.
2. W stosunkach z innymi podmiotami kierownik działa na podstawie pełnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza Gostynia.
3. Kierownik w imieniu Ośrodka dokonuje czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracowników Ośrodka.
§ 12. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracowników Ośrodka określają przepisy odrębne.
Rozdział 3.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 13. Zmiany niniejszego statutu wymagają uchwały Rady Miejskiej w Gostyniu.
§ 14. Traci moc uchwała Nr XXVIII/366/17Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie nadania statutu Miejsko – Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Gostyniu.
§ 15. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gostynia.
§ 16. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Uzasadnienie
do Uchwały nr XXXIV/424/22
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 3 lutego 2022 roku
w sprawie nadania statutu Miejsko – Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Gostyniu
	Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, jednostki budżetowe działają na podstawie statutu. Dotychczasowy Statut Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gostyniu został przyjęty Uchwałą Nr XXVIII/366/17 przez Radę Miejską w Gostyniu w dniu 18 maja 2017 r. w sprawie nadania statutu Miejsko – Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Gostyniu. Od czasu uchwalenia statutu do dnia dzisiejszego nastąpiły zmiany, które nadawały Ośrodkowi większe kompetencje ustawowe w zakresie realizacji świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym, prowadzenia postępowań celem wydania zaświadczenia w myśl ustawy Prawo ochrony środowiska. Jednocześnie w 2022 r. Burmistrz Gostynia przekazał Ośrodkowi do realizacji zadanie w zakresie prowadzenia postępowań i wydawania informacji o przyznaniu dodatku osłonowego w myśl ustawy o dodatku osłonowym, co także powinno mieć odzwierciedlenie w treści Statutu Ośrodka.
	Przyjęcie uchwały w proponowanym brzmieniu, spełnia wymogi ustawy o finansach publicznych i dlatego jest zasadne.
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