ZARZADZENIE NR 19/2018
BURMISTRZA GOSTYNIA
z dnia 21 grudnia 2018 roku

w sprawie uchwalenia regulaminu Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 994 ze zmianami) w zwigzku z art. 4! ust. 3 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst

jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 2137) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Traci moc Zarzadzenia Nr 12/2014 Burmistrza Gostynia z dnia 22 grudnia 2014 roku
w sprawie uchwalenia regulaminu Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

/-/ mgr inz. Jerzy Kulak



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Gostynia

z dnia 21 grudnia 2018 roku

w sprawie uchwalenia regulaminu Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych

Zgodnie z art. 4! wust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 487 ze
zmianami) oraz § 5 pkt. 2 Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2018 stanowigcego zatacznik do Uchwaly Nr XXXI11/424/17 Rady Miejskiej
w Gostyniu z dnia 27 listopada 2017 roku, Burmistrz w drodze zarzadzenia powotuje Gminng
Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

W sktad Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gostyniu wchodza
osoby zatrudnione lub wspotpracujgce z instytucjami lub organizacjami dziatajacymi w zakresie
profilaktyki probleméw alkoholowych, socjoterapii, terapii uzaleznien, wymiaru sprawiedliwosci,
porzadku publicznego oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Komisja dziala na podstawie regulaminu, ktéry okre§la zadania i organizacj¢ pracy

cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Burmistrz

/-/ mgr inz. Jerzy Kulak



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Gostynia

z dn. 21 grudnia 2018 r.

REGULAMIN
GMINNEJ KOMISJ ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W GOSTYNIU

§ 1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Gostyniu, zwang dalej
Komisja, dziala na podstawie Zarzadzenia Nr 857/2018 Burmistrza Gostynia z dnia 21 listopada
2018 roku w sprawie powotania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

2. W skfad Komisji wchodza osoby przygotowane do realizacji zadan w zakresie profilaktyki

1 rozwigzywania problemow alkoholowych.

§2
1. Zadania Komisji okre$la ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci

1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 2137).

§ 3 Do zadan Komisji nalezy w szczego6lnosci:

1. Opiniowanie, inicjowanie i nadzorowanie wykonanie Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

2. Podejmowanie czynno$ci zmierzajagcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec o0soby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego.

3. Opiniowanie wnioskdw w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojow
alkoholowych, zgodnie z podjetymi uchwatami Rady Miejskiej w Gostyniu.

4. Dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolen na sprzedaz lub
podawanie napojow alkoholowych na terenie gminy Gostyn na podstawie upowaznienia
kazdorazowo wydawanego przez Burmistrza Gostynia.

5. Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, szkoleniowej oraz edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych.

6. Podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zgodnie z wytycznymi
zawartymi w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w tym udziat w pracach Zespotu

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w gminie Gostyn oraz w grupach



roboczych.

§4
1. Komisje powotuje Burmistrz ustalajac jej sktad osobowy w drodze zarzadzenia.
2. Odwotanie cztonka Komisji nastepuje na wniosek Przewodniczacego w przypadku:

a) niewykonania lub nienalezytego wykonania obowiazkéw cztonka Komisji,
b) wielokrotnych nieuzasadnionych nieobecnosci na posiedzeniach Komisji,
¢) nieprzestrzegania zasad regulaminu.

3. Kadencja Komisji pokrywa si¢ z kadencja Burmistrza Gostynia.
4. Po uptywie kadencji Komisja dziata do dnia wyboru nowej Komisji.
5. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Komisji Burmistrz Gostynia moze dokona¢ wyboru

uzupetniajacego.

§5
1.Przewodniczacego 1 zastepce przewodniczacego Komisji wyznacza Burmistrz w zarzadzeniu
o powotaniu Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
2. Burmistrz moze odwota¢ Przewodniczacego Komisji z pelnionej funkcji, powolujac na jego
miejsce nowego przewodniczacego.
3. Przewodniczacy Komisji:

a) zwoluje posiedzenia Komisji nie rzadziej niz raz na kwartal, ale nie cze$ciej niz cztery razy

w miesiacu; o terminie posiedzen Przewodniczacy zawiadamia czlonkéw w sposob z nimi

ustalony, co najmniej 2 dni robocze przed posiedzeniem,
b) przewodniczy posiedzeniom,
c) reprezentuje Komisj¢ na zewnatrz.

4. Zastepca Przewodniczacego:

a) zwoluje posiedzenia pod nieobecnos¢ Przewodniczacego,
b) przewodniczy posiedzeniom pod nieobecno$¢ Przewodniczacego,

¢) reprezentuje Komisj¢ na zewnatrz.

§6

1. Posiedzenia Komisji moga mie¢ charakter otwarty lub zamkniety.



2. W posiedzeniach otwartych moga bra¢ udzial osoby nie bedace cztonkami Komisji.

3. W przypadku, kiedy posiedzenie Komisji dotyczy realizacji art. 4! pkt 3 ustawy o wychowaniu

w trzezwoS$ci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do

orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu

w zaktadzie lecznictwa odwykowego) posiedzenie ma charakter zamkniety.

§7

W celu wilasciwej realizacji zadan Komisja w drodze glosowania wigkszoscig 2/3 glosow przy

obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdéw powotuje:

1. Zespo6t ds. rozmdéw motywacyjno — interwencyjnych z osobami uzaleznionymi.

Do zadan zespotu ds. rozmow motywacyjno — interwencyjnych z osobami uzaleznionymi nalezy:

a)

b)

podejmowanie dzialan zmierzajacych do poddania si¢ leczeniu odwykowemu o0sob

uzaleznionych od alkoholu,

kierowanie o0sOb uzaleznionych na badanie w celu wydania opinii w przedmiocie

uzaleznienia przez bieglych sadowych,
sporzadzanie notatek z przeprowadzonych rozméw,

dziatania cztonkow zespotu ds. rozmoéw motywacyjno — interwencyjnych oparte sa na

wewnetrznej procedurze zobowigzania do leczenia odwykowego,
zespot zbiera si¢ w celu przeprowadzenia rozmdw nie rzadziej niz raz na kwartal,

f) czlonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania poufno$ci wszelkich informacji
i danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan Komisji. Obowigzek ten rozciaga si¢
takze na okres po ustaniu czlonkowstwa w Komisji. Przed przystapieniem do prac
cztonkowie Komisji podpisujg oswiadczenia o poufnosci danych.

2. Zespot ds. kontroli rynku alkoholowego.

Do zadan zespotu ds. kontroli rynku alkoholowego nalezy:

a)

b)

kontrolowanie podmiotdéw posiadajacych zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych na

terenie miasta i gminy Gostyn,

zespot wykonuje swoje czynnosci na podstawie zarzadzenia w sprawie prowadzenia
kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolen na sprzedaz napojow

alkoholowych,

kontrole przeprowadzone sa nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.



3. Zespot ds. profilaktyki szkolnej i rodzinne;j.
Do zadan zespotu ds. profilaktyki szkolnej i rodzinnej nalezy:

a) podejmowanie dzialan na rzecz profilaktyki uzaleznien,

b) opiniowanie i koordynowanie kampanii 1 programéw profilaktycznych .

§ 8 Za udzial w posiedzeniach Komisji 1 w pracach zespotow cztonkowie otrzymuja
wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ okresla corocznie Uchwala Rady Miejskiej w Gostyniu w

sprawie przyj¢cia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

§9

1. Z kazdego posiedzenia Komisji osoba obstugujaca Komisj¢ sporzadza protokét oraz liste
obecnosci.

2. Protokoét posiedzenia Komisji podpisuje przewodniczacy temu posiedzeniu.

3. Podstawg do wyptaty wynagrodzen za udzial w Komisji 1 pracy w podzespotach jest lista

obecnosci.

Burmistrz

/-/ mgr inz. Jerzy Kulak



