Uchwała Nr XXXVII/472/18
Rady Miejskiej w Gostyniu

z dnia 22 marca 2018 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dyrektorom, wicedyrektorom, nauczycielom pełniącym inne stanowisko kierownicze, a także nauczycielom, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Gostyń
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst  jednolity Dz. U. z  2017 r., poz.  1875,  z  późn.  zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z późn. zm.) Rada Miejska w Gostyniu uchwala, co następuje:

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach 
i szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Gostyń, w zależności od wielkości 
i typu szkoły oraz warunków pracy, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela, do liczby godzin zajęć określonych w tabeli:
	Lp.
	Stanowisko kierownicze
	Tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru zajęć

	1.
	Dyrektor przedszkola:
	

	
	- do 3 oddziałów
	8 godzin


	
	- od 4 do 5 oddziałów
	6 godzin

	
	- powyżej 5 oddziałów
	4 godziny

	2.
	Dyrektor szkoły podstawowej:
	

	
	- do 8 oddziałów
	6 godzin

	
	- od 9 do 16 oddziałów
	4 godziny

	
	- powyżej 16 oddziałów
	2 godziny

	3.
	Wicedyrektor przedszkola 
	8 godzin

	4.
	Wicedyrektor szkoły podstawowej
	6 godzin


§ 2. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze przewidziane 
w statucie placówki, inne niż wymienione w § 1, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela, o 6 godzin tygodniowo.
        2. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar zajęć obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo.
§ 3. Jeżeli warunki funkcjonowania przedszkola lub szkoły podstawowej powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora szkoły, można zwolnić dyrektora szkoły od obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela.
§ 4. Obniżka godzin, o której mowa w § 1 i § 2 lub zwolnienie z obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela, może być cofnięte w każdym czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jeżeli zaistnieją przyczyny uzasadniające potrzebę cofnięcia obniżki lub zwolnienia.
§ 5. Nauczycielom, korzystającym z obniżki, godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw przydziela się tylko w sytuacji, gdy nie ma możliwości realizacji tych godzin przez innego nauczyciela.
     § 6.Wykonanie  uchwały  powierza  się  Burmistrzowi  Gostynia.

     § 7.
Traci moc Uchwała Nr XXVII/225/2000 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 29 września 2000 roku w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek dyrektorom, wicedyrektorom, kierownikom oraz nauczycielom pełniącym inne stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez gminę Gostyń.

     § 8.
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w życie z dniem 1 września 2018 roku.

Przewodniczący Rady

/-/ Mirosław Żywicki

Uzasadnienie

do Uchwały Nr XXXVII/472/18
Rady Miejskiej w Gostyniu

z dnia 22 marca 2018 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dyrektorom, wicedyrektorom, nauczycielom pełniącym inne stanowisko kierownicze, a także nauczycielom, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Gostyń


Art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z późn.  zm.) nakłada na radę gminy obowiązek określenia zasad udzielania i rozmiar obniżek, o których mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć, o których mowa w ust. 3. W związku z tym, że do obecnie obowiązujących w Gminie Gostyń zasad udzielania i rozmiaru zniżek dyrektorom, wicedyrektorom, kierownikom oraz nauczycielom pełniącym inne stanowiska kierownicze,  wprowadza się zmiany, zachodzi potrzeba uchwalenia nowego aktu prawnego regulującego powyższe zagadnienia.

Dlatego przyjęcie uchwały w proponowanym brzmieniu jest zasadne.

Przewodniczący Rady

/-/ Mirosław Żywicki

