Uchwała Nr XVIII/233/16
Rady Miejskiej w Gostyniu

z dnia 23 czerwca 2016 roku
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 446) w związku z art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 191 ze zmianami) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania  dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 416 ze zmianami) Rada Miejska w Gostyniu uchwala, co następuje:

     § 1. W § 15 ust. 3 Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego otrzymuje brzmienie: „Do członków rodziny, o których mowa w ust. 2 zalicza się wspólnie z nim zamieszkujących:
1) małżonka, który nie posiada własnego źródła dochodów;

2) rodziców nauczyciela pozostających na wyłącznym utrzymaniu nauczyciela;

3) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego współmałżonka dzieci do ukończenia 18 roku życia lub do czasu ukończenia przez nie szkoły ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 21 roku życia;

4) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego małżonka niepracujące dzieci będące studentami, do czasu ukończenia studiów wyższych, nie dłużej jednak niż do ukończenia 25 roku życia;
5) dzieci niepełnosprawne nie posiadające własnego źródła dochodów.”
     § 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gostynia i dyrektorom placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest gmina Gostyń.

     § 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.
Przewodniczący Rady   /-/ Grzegorz Skorupski

Uzasadnienie
do Uchwały Nr XVIII/233/16
Rady Miejskiej w Gostyniu

z dnia 23 czerwca 2016 roku
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego 
 i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego

Obowiązujący regulamin określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, nie określa wieku dzieci i nie obejmuje dzieci niepełnosprawnych, których należy zaliczyć do członków rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku mieszkaniowego. Powoduje to, że placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest gmina Gostyń, stosują  niejednolite kryteria w tym zakresie. Proponowane zmiany eliminują występujące braki uregulowań w regulaminie i wprowadzają jednakowe zasady kwalifikacji osób, których należy zaliczyć do członków rodziny.

Projekt uchwały został uzgodniony ze związkami zawodowymi działającymi w placówkach oświatowych gminy Gostyń.

Przewodniczący Rady

/-/ Grzegorz Skorupski

