Zarządzenie Nr 67/2015
Burmistrza Gostynia
z dnia 20 kwietnia 2015 r.

w sprawie powołania na stanowisko dyrektora Gostyńskiego Ośrodka 
Kultury „Hutnik” w Gostyniu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz.594 ze zm.) w związku z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 406 ze zm.) zarządzam, co następuje:
§ 1. Z dniem 21 kwietnia 2015 r. powołuję Pana Tomasza Bartona na stanowisko dyrektora Gostyńskiego Ośrodka Kultury „Hutnik” w Gostyniu.
§ 2. Powołanie jest równoznaczne z nawiązaniem stosunku pracy na czas określony od 21 kwietnia 2015 r. do 20 kwietnia 2018 r.
§ 3. Szczegółowe warunki pracy i płacy zostaną określone w umowie o pracę.
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Burmistrz
/-/ mgr inż. Jerzy Kulak


Uzasadnienie
do Zarządzenia Nr 67/2015
Burmistrza Gostynia
z dnia 20 kwietnia 2015 r.

w sprawie powołania na stanowisko dyrektora Gostyńskiego Ośrodka 
Kultury „Hutnik” w Gostyniu

W związku z odwołaniem ze stanowiska Dyrektora Gostyńskiego Ośrodka Kultury „Hutnik” Pani Sabiny Hoska – Kaczmarek podjęta została decyzja o powołaniu na okres przejściowy, jakim będzie czas prowadzenia audytów, Pana Tomasza Bartona na stanowisko Dyrektora Gostyńskiego Ośrodka Kultury „Hutnik” w Gostyniu. Będzie on we współpracy z Sabiną Hoska –Kaczmarek, powołaną na stanowisko zastępcy dyrektora, kierował Ośrodkiem. Ma niezbędne doświadczenie zawodowe, a także wykształcenie m.in. z zakresu zarządzania. Pan Tomasz Barton jest pracownikiem Gostyńskiego Ośrodka Kultury „Hutnik” w Gostyniu, specjalistą do spraw promocji i organizacji imprez. Od wielu lat związany jest z gostyńskim samorządem i ma nowe pomysły na funkcjonowanie kultury w Gostyniu, w tej jednostce kultury.
Burmistrz
/-/ mgr inż. Jerzy Kulak
