Zarzadzenie Nr 203/03
Burmistrza Gostynia
z dnia 26 listopada 2003 roku.

w sprawie: ustalenia zasad organizacji i funkcjonowania Osrodka Sportu i Rekreacji w
Gostyniu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)
oraz § 3 Uchwaly Nr XV/118/03 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 17 pazdziernika 2003
roku w sprawie przeksztatcenia Osrodka Sportu i Rekreacji w Gostyniu w jednostke
budzetowa zarzadzam co nastgpuje:

§1

Ustalam ,,Zasady organizacji i funkcjonowania Os$rodka Sportu i Rekreacji w Gostyniu”,
stanowiace zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Gostyniu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2004 roku.

Burmistrz
/-/Jerzy Wozniakowski



Zasady organizacji i funkcjonowania
Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Gostyniu

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Osrodek Sportu i Rekreacji w Gostyniu, zwany w dalszej tresci ,,Osrodkiem”, jest

jednostka organizacyjna gminy Gostyn utworzona Uchwata Nr XV/118/03 Rady
Miejskiej w Gostyniu z dnia 17 pazdziernika 2003 roku.

2. Ofsrodek nie posiada osobowosci prawne;.

3. Siedziba Os$rodka jest miasto Gostyn ul. Sportowa 1, a terenem dzialania miasto i
gmina Gostyn.

4. Osrodek uzywa pieczgci: Osrodek Sportu 1 Rekreacji w Gostyniu, 63 — 800 Gostyn,
ul. Sportowa 1.

5. Ofsrodek dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku
Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami),

b) Ustawy z dnia 18 stycznia 1996 roku o kulturze fizycznej (tekst jednolity z 2001 roku
Dz. U. Nr 81, poz. 889 z pdzniejszymi zmianami),

¢) Ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (tekst jednolity z 2003
roku Dz. U. Nr 15, poz. 148 z p6Zniejszymi zmianami),

d) Uchwaty Nr XV/118/03 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 17 pazdziernika 2003 roku

w sprawie przeksztatcenia Osrodka Sportu i1 Rekreacji w Gostyniu w jednostke
budzetowa,

e) Niniejszych zasad organizacji i funkcjonowania Osrodka.

Rozdzial 1
CELE I ZADANIA OSRODKA
§2

1. Przedmiotem dziatania Os$rodka jest administrowanie obiektami oraz urzadzeniami
sportowymi 1 rekreacyjnymi, jak réwniez gospodarowanie nimi w tym zakresie, a w
szczegoOlnosci:

a) zapewnienie wlasciwej eksploatacji 1 konserwacji obiektow sportowych i
rekreacyjnych,

b) przygotowanie i udostgpnienie obiektow dla organizatoro6w imprez sportowych
i rekreacyjnych,

c) wspolpraca ze stowarzyszeniami kultury fizycznej, placowkami o$wiatowymi oraz
innymi jednostkami (instytucjami) w zakresie zapewnienia prawidtowej realizacji
procesu wychowania fizycznego, uprawiania sportu i rekreacji oraz prowadzenia
rehabilitacji ruchowej,

d) prowadzenie dziatalnosci stuzacej upowszechnianiu kultury fizyczne;.

2. Inna dziatalno$¢:

a) udostgpnianie wlasnych obiektow sportowych i rekreacyjnych dla potrzeb szkolenia

1 doksztalcania kadr (trenersko — instruktorskich, organizatorskich, sedziowskich



1 zawodniczych) dla potrzeb kultury, kultury fizycznej 1 turystyki na zlecenie
zainteresowanych organizacji
1 instytucji,

b) organizowanie zleconych imprez w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i
turystyki,

c) prowadzenie wypozyczalni sprzgtu sportowego i turystycznego,

d) prowadzenie reklamy na obiektach sportowych i rekreacyjnych,

e) organizowanie réznych ustug dla ludnosci w zakresie sportu i rekreacji.

f) udostegpnianie na podstawie umowy najmu obiektu hotelarsko-gastronomicznego.

§3

W strukturze Osrodka funkcjonuja nastgpujace obiekty:
a) stadion,
b) basen kapielowy z zapleczem,
c) kregielnia z zapleczem,
d) sitownia.

Rozdziat 11
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM
§4
1. Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor powolany i odwotlany

przez Burmistrza Gostynia.
2. Przetozonym stuzbowym dyrektora Osrodka jest Burmistrz Gostynia.

§5
1. Organizacj¢ wewngtrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
dyrektora.
2. Przepisy wewngtrzne dotyczace dzialalno$ci Osrodka wydaje dyrektor w formie
zarzadzenia.

§ 6

1. Dyrektor jest pracodawca w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy dla zatrudnionych
w Osrodku pracownikow.

2. W razie nieobecnosci, dyrektora zastepuje wyznaczony przez niego pracownik.

3. Zastgpstwo musi wynikac z okreslonego dla pracownika zakresu czynnosci.

§7

Prawa i obowiazki pracodawcy i pracownikow Osrodka zwiazane z porzadkiem pracy okresla
regulamin pracy.

Rozdzial IV

MAJATEK OSRODKA



l.
2.

§ 8

Majatek Osrodka stanowia:

sktadniki majatkowe przekazane Osrodkowi przez gming,

sktadniki majatkowe nabyte ze srodkow finansowych Osrodka,

sktadniki majatkowe uzyskane przez Osrodek w formie darowizn, spadkow i1 zapiséw
zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

Mienie, o ktérym mowa w pkt. 1 jest mieniem komunalnym i stanowi wlasno$¢ gminy
Gostyn.

W zakresie zarzadu mieniem Osrodka dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Gostynia.

Za mienie okreslone w pkt. 2 1 wlasciwe nim zarzadzanie odpowiedzialno$¢ ponosi
dyrektor Osrodka.

Rozdzial V

GOSPODARKA FINANSOWA

§9

Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest na zasadach okreslonych w ustawie o
finansach publicznych dla jednostek budzetowych.

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy plan
dochodow 1 wydatkow.

Uzyskane dochody z dziatalno$ci Osrodek odprowadza na rachunek dochodow
budzetu gminy Gostyn.

Osrodek dokonuje zakupu dostaw, ustug i robot budowlanych na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy o zamoéwieniach publicznych.

Za prowadzenie gospodarki finansowej odpowiada dyrektor.

Rozdziat VI
NADZOR NAD OSRODKIEM
§ 10
Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Gostynia.

Postanowienia pkt. 1 nie wylaczaja uprawnien kontrolnych innych wtasciwych
organow kontroli.

Rozdzial VII

POSTANOWIENIA KONCOWE



§ 11

Zmiany w zasadach organizacji i funkcjonowania Osrodka moga by¢ dokonywane w trybie
okreslonym do ich zatwierdzenia.

Burmistrz
/-1 Jerzy Wozniakowski

Sporzadzita : Renata Ignasiak 2004 — 01 - 02



