Zarzadzenie Nr 600/2013
Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 r.

W sprawie: sposobu, trybu i terminéw opracowania materiatow planistycznych na 2014 r. oraz

wieloletniej prognozy finansowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013 poz. 594) w zwiazku z § 1 ust. 1 uchwaty Nr XX/315/12 Rady
Miejskiej w Gostyniu z dnia 24 sierpnia 2012 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty

budzetowej

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zobowiazuje wydziaty Urzedu Miejskiego w Gostyniu i jednostki sektora finansow
publicznych finansowane z budzetu Gminy Gostyn do opracowania materialdw
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2014 r.

§ 2. Materiaty planistyczne do projektu uchwaty budzetowej na 2014 r. nalezy opracowac

zgodnie z:

1) przepisami prawa powszechnie obowiazujacego a w szczegdlnosci:
a) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.
1240 ze zmianami),
b) ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 80 poz. 526 ze zmianami),
2) uchwata Nr XX/315/12 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 24 sierpnia 2012 r. w
sprawie: trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe;j,
3) uchwatami Rady Miejskiej w Gostyniu majacymi wplyw na budzet gminy,
4) Wieloletnig Prognoza Finansowa Gminy Gostyn na lata 2013-2023.

§ 3. 1. Szacowanie dochoddéw opiera¢ si¢ powinno na zasadach ostrozno$ciowych i

uzasadnionych.

2. W zakresie prognozowania dochodéw nalezy dokonaé szczegdtowego podziatu zrédet
dochoddéw 1 uzasadni¢ wymiernie kazdy skladnik, podajac kalkulacje. Zatozony plan
wpltywow winien by¢ realny do wykonania.

3. Dochody z podatkow nalezy zaplanowa¢ na poziomie dochodow z 2013 r., z

uwzglednieniem zmian wysokosci stawek podatkowych (podatek od nieruchomosci



wzrost o 0,9 %), podstaw opodatkowania, skutkéw udzielonych ulg oraz zmian
wynikajacych z obowiazujacych ustaw podatkowych.
. Dochody z majatku gminy szacuje si¢ na podstawie wykazu mienia komunalnego
przeznaczonego do sprzedazy w 2014 r., zawartych umow najmu i dzierzawy oraz
planowanych przeksztatcen prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci.
Dochody z tytulu wydawania zezwolen na sprzedaz alkoholu szacuje si¢ na podstawie
ilosci zezwolen na czas nieokreslony oraz przewidywanej ilosci zezwolen na sprzedaz
jednorazowa.
. Udziaty w podatkach stanowiacych dochod budzetu panstwa nalezy zaplanowaé
nastepujaco:

1) podatek dochodowy od os6b fizycznych — w wysoko$ci wskazanej przez Ministra

Finansow,
2) podatek dochodowy od osob prawnych — w wysokosci przewidywanego
wykonania w 2013 r.

Subwencje i1 dotacje celowe z budzetu panstwa przyjmuje si¢ w wysokosciach podanych
przez whasciwe organy.
Do czasu otrzymania informacji o wielko$ciach dochodow od poszczegdlnych
dysponentoéw nalezy planowac na podstawie planu na 31.08.2013 r.
Dotacje celowe (w tym pomoc finansowa) uzyskane od innych jednostek samorzadu
terytorialnego ujmuje si¢ na podstawie obowiazujacych zapisOw porozumien i umow.
. Pozostate dochody (m.in. wplywy z réznych optat, ustug, odsetki 1 inne) nalezy
oszacowa¢ mozliwie realnie biorac pod uwage m.in. wptywy z ostatnich 3 lat, obecna

sytuacj¢ ekonomiczna i prawna.

§ 4. 1. Podstawa planowania wydatkow sa wielkos$ci ujgte przez jednostke 1 wydziaty Urzedu

Miejskiego w wieloletniej prognozie finansowej na 2014 r. Zaplanowane warto$ci nie moga

przekracza¢ kwot wykazanych w wieloletniej prognozie finansowej jednostki na 2014 r.

Kalkulacj¢ wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposdb racjonalny, celowy 1 oszczedny

z uwzglednieniem zadan obligatoryjnych, zleconych i kontynuowanych.

2. Wynagrodzenia osobowe nalezy kalkulowa¢ wedtug kwot wynikajacych ze stosunku pracy

na 01.09.2013 r., biorac pod uwage skutki finansowe planowanych zmian organizacyjnych do

konca 2013 r. oraz w 2014 r. z uwzglgdnieniem wzrostu ptac o 2,8 % dla pracownikow

administracji 1 obstugi.

3. Wydatki z tytuhu: dodatkowego wynagrodzenia rocznego, sktadek na ubezpieczenie

spoteczne oraz sktadek na Fundusz Pracy nalezy planowaé na podstawie obowiazujacych

przepisOw prawa.



4. Planujac wydatki remontowe nalezy wskaza¢ zakres planowanych remontow i
szacunkowy kosztorys z wyszczegdlnieniem remontow zwiazanych z decyzjami i
nakazami organéw nadzoru.

5. Dotacje dla jednostek spoza sektora finansow publicznych nalezy proponowac na
realizacj¢ okreslonych zadan gminy z podaniem kwot i nazwy zadania.

§ 5. Zobowiazuje¢ wydziaty Urzedu Miejskiego w Gostyniu i1 jednostki sektora finansow

publicznych finansowane z budzetu Gminy Gostyn do zweryfikowania obowiazujacej

wieloletniej prognozy finansowej na lata 2013 - 2023 ze szczegdlnym uwzglednieniem lat

2014 - 2023.

§ 6. Punktem wyjscia do opracowania danych wieloletnich jest przygotowany projekt budzetu

przez jednostkg na 2014 r.

§ 7. Przygotowujac prognoze dochoddéw nalezy dokona¢ podzialu zrédet dochodow na te

ktére mozna oszacowaé¢ w zwiazku z podpisanymi umowami, porozumieniami badz

przyjetymi planami, pozostale dochody nalezy oszacowaé nastgpujaco:

1) wplywy z udzialow w podatku dochodowym od os6b fizycznych oraz subwencji nalezy
zaplanowac wzrost o 2% w kazdym roku prognozy,

2) wplywy z udzialéw w podatku dochodowym od 0s6b prawnych i pozostatych podatkow
realizowanych przez urzedy skarbowe nalezy zaplanowaé na podstawie wpltywow
z ostatnich 3 lat,

3) podatek od nieruchomosci nalezy zaplanowac wzrost o 2,5 % w kazdym roku prognozy,

4) podatek rolny i od $rodkéw transportowych nalezy zaplanowaé na podstawie wplywow
z ostatnich 3 lat,

5) dochody ze sprzedazy majatku nalezy zaplanowaé¢ na podstawie zatozonego planu
sprzedazy,

6) dotacje z budzetu panstwa, wptywy z ustug, wplywy z najmu i dzierzawy oraz pozostate
dochody nalezy zaplanowa¢ na podstawie wptywow z ostatnich 3 lat.

§ 8. Prognoze wydatkow biezacych nalezy przygotowacé w nastgpujacy sposob:

1) wynagrodzenia i pochodne nalezy zaplanowa¢ na podstawie wartosci wynikajacych
Zz umow o pracg, uwzgledniajac takze zmiany w zatrudnieniu oraz odprawy
emerytalne i narody jubileuszowe,

2) wydatki na energi¢ nalezy zaplanowaé na podstawie ksztattowania si¢ wykonanych
wydatkoéw z ostatnich 3 lat powigkszonych o 1%,

3) rezerwy nalezy zaplanowac na podstawie wymogoéw ustawowych z uwzglednieniem
rezerw z tytutu udzielonych porgczen,

4) wydatki na obslugg dlugu nalezy zaplanowaé na podstawie obowiazujacych stop

procentowych,



5)

pozostate wydatki biezace nalezy zaplanowal¢ na podstawie ksztattowania si¢

wydatkoéw z ostatnich 3 lat,

§ 9. Materiaty planistyczne na 2014 r. nalezy sporzadzi¢ w terminie do 12 wrzesnia 2013 r.

wedlug wzoréw okreslonych w zatacznikach do zarzadzenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Projekt planu dochodéw na 2014 r. — zatacznik Nr 1

Projekt planu wydatkéw na 2014 r. — zalacznik Nr 2

Projekt planu finansowego samorzadowego zaktadu budzetowego — zatacznik Nr 3
Projekt planu finansowego samorzadowych instytucji kultury — zatacznik Nr 4

Plan zatrudnienia i wynagrodzen nauczycieli — zalacznik Nr 5

Plan zatrudnienia i wynagrodzen — zatacznik Nr 6

Skutki finansowe uzyskania wyzszego stopnia awansu zawodowego nauczycieli —
zatacznik Nr 7

Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych — zatacznik Nr 8

Wykaz inwestycji finansowanych z budzetu gminy — zatacznik Nr 9

10) Uzasadnienie do  projektu  budzetu planowanych  dochodoéw/wydatkow,

przychodéw/kosztow - zalacznik Nr 10

§ 10. Wieloletnia prognozg finansowa nalezy przygotowa¢ w terminie do 30 wrzesnia 2013 r.

wedtug wzoréw okreslonych w zatacznikach do zarzadzenia

1)
2)

Prognoza dochodéw na lata 2014 — 2023 — zatacznik Nr 11
Prognoza wydatkow na lata 2014 — 2023 — zatacznik Nr 12

§ 11. Jednostki pomocnicze przedkladaja materiaty planistyczne wraz z uzasadnieniem na

zataczniku Nr 13 w terminie do 6 wrzesnia 2013 r.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zastgpca Burmistrza

/-/ Elzbieta Palka



Zalacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 600/2013
............................................. Burmistrza Gostynia
(nazwa jednostki) z dnia 7 sierpnia 2013 r.

PROJEKT PLANU DOCHODOW

Dziat ............ Rozdzial .................. w zt
Przewidywane .
s . . - Projekt planu %
§ Zrodlo dochodu (z jakiego tytulu) Wykonarl-le w 2013 na 2014 r. 4:3,
1 2 3 4 5
RAZEM 0 0
miejscowosc i data akceptowat

(imig 1 nazwisko)




(nazwa jednostki)

PROJEKT PLANU WYDATKOW

Zalacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 600/2013
Burmistrza Gostynia

z dnia 7 sierpnia 2013 r.

Rozdziat .................. w zt
Przewidywane .
x . . Projekt planu %
tre$¢ (nazwa zadania) wykonanie w 2013 na 2014 r. 4:3
2 4 5

RAZEM

miejscowos$¢ i data

akceptowat
(imi¢ i nazwisko)




Zakacznik Nr 3
do zarzadzenia Nr 600/2013

..................................... Burmistrza Gostynia
(nazwa jednostki) z dnia 7 sierpnia 2013 r.

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO
SAMORZADOWEGO ZAKEADU BUDZETOWEGO

Dzial ............ Rozdziat .................. w zt

Przewidywane

.z Plan na . %
Lp. Tres¢ § 31.08.2013 T, wykonaniew | Plan na 2014 r. 65
2013r.
1 2 3 4 5 6 7

Stan Srodkow obrotowych netto na
poczatek okresu sprawozdawczego

Z tego:

srodki pieni¢zne

naleznosci

pozostate §rodki obrotowe

AW |IDN]| -

zobowigzania i inne rozliczenia

1. | Przychody og6lem

I11. | Koszty i inne obcigzenia ogélem

Stan Srodkow obrotowych netto na
IV. | koniec okresu sprawozdawczego (I1+11-
1)

w tym: $rodki pienigzne

Planowany stan $Srodkow obrotowych
netto na koniec roku

w tym: §rodki pienig¢zne




v

Whlata do budzetu nadwyzki Srodkow
obrotowych

miejscowos$¢ i data

sporzadzit
(imi¢ i nazwisko)

akceptowat

(imi¢ i nazwisko)



(nazwa jednostki)

Zatacznik Nr 4
do zarzadzenia Nr 600/2013

Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 r.

PROJEKT PLANU FINANSOWEEGO
SAMORZADOWEJ INSTYTUCJI KULTURY

Dziat ............ Rozdziat .................. w zt
Przewidywane
‘x Plan na . %
Lp. Tres¢ 31.08.2013 T, wykonaniew | Plan na 2014 r. 54
2013 r.
1 2 3 4 5 6

Srednia ptaca bez nagrod i odpraw

Srednie ptaca z gratyfikacjami

Zatrudnienie

w etatach

kierownictwo jednostki

administracja

obstuga

w osobach

kierownictwo jednostki

administracja

obshuga

I. |Przychody, z tego:

1. | Dotacje z budzetu, z tego:

1.1 | na dziatalno$¢ biezaca (bez remontow)

1.2 | na remonty

1.3 | na inwestycje

2. | Pozostate przychody, z tego:

2.1 | przychody wlasne (wymieni¢ zrodta)

pozostate dotacje ( z budzetu panstwa i

22 inne)

2.3 | pozostate (wymienic)

II. | Koszty dzialalnosci, z tego:

1. | Koszty biezace

1.2 | wynagrodzenia, z tego:

wynagrodzenia osobowe

nagrody jubileuszowe

odprawy

inne (jakie)

wynagrodzenia bezosobowe (Wymienic)

1.3 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne

1.4 | sktadki na Fundusz Pracy

1.5 | zakup materiatéw 1 wyposazenia

1.6 | energia (woda, co, gaz,

1.7 | podrdze stuzbowe

1.8 | pozostate (wymienic)

2. | Inwestycje




1.

Zysk/strata

miejscowosc i data

sporzadzit
(imi¢ i nazwisko)

akceptowat
(imig 1 nazwisko)




(nazwa jednostki)

Zatacznik Nr 5
do zarzadzenia Nr 600/2013

Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 .

PLAN ZATRUDNIENIA I WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI

Dziat ............ Rozdziat ..................
Przewidywane
Tres¢ Plan 2013 wykonanie w Plan na 2014 r.
2013r.
1 2 3 4

Srednia ptaca bez nadgodzin, odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

Zatrudnienie

w etatach

dyplomowani

mianowani

kontraktowi

stazysci

Zatrudnienie

w osobach

dyplomowani

mianowani

kontraktowi

stazysci

RAZEM

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek wychowawczy

dodatek trudnosciowy

godziny ponadwymiarowe - dorazne

godziny ponadwymiarowe - state

zajecia rewalidacyjne

zasitek na zagospodarowanie

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

nagrody 1%

- nagr. dyrektora 80%

- nagr. burmistrza 20%

inne:

dyplomowani

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek wychowawczy




dodatek trudnosciowy

godziny ponadwymiarowe - dorazne

godziny ponadwymiarowe - state

zajecia rewalidacyjne

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

nagrody 1%

- nagr. dyrektora 80%

- nagr. burmistrza 20%

inne:

Srednia ptaca bez nadgodzin, odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

mianowani

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek wychowawczy

dodatek trudnosciowy

godziny ponadwymiarowe - dorazne

godziny ponadwymiarowe - state

zajecia rewalidacyjne

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

nagrody 1%

- nagr. dyrektora 80%

- nagr. burmistrza 20%

inne:

Srednia ptaca bez nadgodzin, odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

kontraktowi

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek wychowawczy

dodatek trudnosciowy

godziny ponadwymiarowe - dorazne

godziny ponadwymiarowe - state

zajgcia rewalidacyjne

zasitek na zagospodarowanie

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

nagrody 1%

- nagr. dyrektora 80%

- nagr. burmistrza 20%

inne:

Srednia ptaca bez nadgodzin, odpraw




Srednia ptaca z gratyfikacjami

stazysci

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek wychowawczy

dodatek trudnosciowy

godziny ponadwymiarowe - dorazne

godziny ponadwymiarowe - state

zajecia rewalidacyjne

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

nagrody 1%

- nagr. dyrektora 80%

- nagr. burmistrza 20%

inne:

Srednia ptaca bez nadgodzin, odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

miejscowos¢ i data

akceptowat




(nazwa jednostki)

Zakacznik Nr 6
do zarzadzenia Nr 600/2013

Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 r.

PLAN ZATRUDNIENIA I WYNAGRODZEN

Dziatl ............ Rozdzial ..................
Przewidywane Skutek
Tresé Plan 2013 | wykonanie w P'anondawzzllf )r @ podwyiki o
2013 . pocdwyzika 2,8%
1 2 3 4 5

Srednia ptaca bez nagrod,
odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

Zatrudnienie

w etatach

kierownictwo jednostki

administracja

obshuga

w osobach

kierownictwo jednostki

administracja

obshuga

RAZEM

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek specjalny

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne:

kierownictwo jednostki

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek specjalny

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne:

Srednia ptaca bez nagréd,
odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

administracja

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny




dodatek specjalny

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne:

Srednia ptaca bez nagrod,
odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

obsluga

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek specjalny

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne:

Srednia ptaca bez nagréd,
odpraw

Srednia ptaca z gratyfikacjami

(miejscowos¢ i data)

akceptowat




Zatacznik Nr 7
do zarzadzenia Nr 600/2013

..................................... Burmistrza Gostynia
(nazwa jednostki) z dnia 7 sierpnia 2013 r.

SKUTKI FINANSOWE UZYSKANIA WYZSZEGO STOPNIA AWANSU
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Dziat ............ Rozdziat .................. w zt
Miesig¢czne skutki finansowe Roczne skutki finansowe
Liczba awansow uzyskania awansu uzyskania awansu
zawodowego zawodowego
Stopien awansu zawodowego
2013 2014 2013 2014 2013 2014
1 2 3 4 5 6 7
RAZEM 0 0 0 0 0 0
dyplomowany 0 0 0 0 0 0
mianowany 0 0 0 0 0 0
kontraktowy 0 0 0 0 0 0
4010 0 0 0 0 0 0
dyplomowany
mianowany
kontraktowy
4110 0 0 0 0 0 0
dyplomowany
mianowany
kontraktowy
4120 0 0 0 0 0 0
dyplomowany
mianowany
kontraktowy
4440 0 0 0 0 0 0
dyplomowany
mianowany
kontraktowy
(miejscowosc i data) sporzadzit akceptowat

(imig i nazwisko) (imig i nazwisko)




(nazwa jednostki)

Zatacznik Nr 8

do zarzadzenia Nr 600/2013
Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 .

ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADACZEN SOCJALNYCH

w zt

Wysokos¢
podstawy
odpisu
podstawowego

Liczba
etatow

Kwota odpisu na
2014 r.

2

3

4

Pracownicy niepedagogiczni

Odpis podstawowy na jednego zatrudnionego (37,5 %
przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej w roku poprzednim lub w II p6troczu roku
poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego
okresu stanowito kwot¢ wyzsza.

1 160,00

Odpis na kazda zatrudniona osobg w stosunku do ktorej
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci (6,25 % podstawy odpisu
podstawowego)

200,00

Odpis podstawowy na emeryta i rencistg (6,25 % podstawy
odpisu podstawowego)

200,00

Pracownicy pedagogiczni

Iloczyn planowanej, przecigtnej w danym roku
kalendarzowym liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym
i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na pelny
wymiar zajac) skorygowanej w koncu roku do faktycznej
przecigtnej liczby zatrudnionych nauczycieli ( po
przeliczeniu na petny wymiar zajg¢ )i 110 % kwoty
bazowej, okreslanej dla pracownikow panstwowej sfery
budzetowej na podstawie art. 5 pkt 1 lit. ¢ i art. 6 ust. 3
ustawy o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz zmianie niektorych ustaw ustalanej
corocznie w ustawie budzetowe;.

3100,00

Nauczyciele emeryci i rencisci (5% pobieranej emerytury,
renty)

1 180,00

Razem

(miejscowosc i data)

sporzadzit

(imig i nazwisko)

akceptowat
(imig i nazwisko)




Zalacznik Nr 9
do zarzadzenia Nr 600/2013
..................................... Burmistrza Gostynia

(nazwa jednostki) z dnia 7 sierpnia 2013 r.

WYKAZ INWESTYCJI FINANSOWANYCH Z BUDZETU GMINY

Dziat ............ Rozdziat ..................
Okres realizacji Pozostalo do realizacji w latach nastepnych
Lp. Nazwa zadania*/** La]fiz::ngggvl:dy q 4 Plan na 2014 r.
aa ata 2015 2016 2017
rozpoczecia zakonczenia
1 2 3 4 5 6 7 8 9
miejscowosé i data sporzadzit akceptowat
(imig i nazwisko) (imig i nazwisko)

* W przypadku zadan kontynuowanych nalezy wpisa¢ stowo - kontynuowane
** W przypadku zadan realizowanych z udzialem $rodkéw zewngtrznych (unijnych, innych jst) nalezy rozpisa¢ zrodta finansowania



Zatacznik Nr 10
........................... do zarzadzenia Nr 600/2013

Nazwa jednostki Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 .
UZASADNIENIE DO PROJEKTU BUDZETU PLANOWANYCH DOCHODOW/WYDATKOW,
PRZYCHODOW/KOSZTOW
Rozdzial/Paragraf kwota

Opis planowanego dochodu/wydatku, przychodu/kosztu

Przyktad:

75023-0970 Roézne dochody 1.000

1. Zwrot kosztow sadowych

2. Rozliczenia z lat ubiegtych




(nazwa jednostki)

PROGNOZA DOCHODOW NA LATA 2014 - 2023

Zatacznik Nr 11
do zarzadzenia Nr 600/2013

Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 r.

............ Rozdziat .................. w z1
. s e Prognoza | Prognoza Prognoza Prognoza Prognoza | Prognoza | Prognoza | Prognoza | Prognoza | Prognoza
3 | Zrédiodochodu (z jakiego tytulu) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
RAZEM 0 0 0 0 0 0 0 0
miejscowos¢ i data sporzadzit akceptowat

(imig i nazwisko)

(imig 1 nazwisko)




(nazwa jednostki)

PROGNOZA WYDATKOW NA LATA 2014 - 2023

Zalacznik Nr 12
do zarzadzenia Nr 600/2013

Burmistrza Gostynia
z dnia 7 sierpnia 2013 r.

Dziat ............ Rozdziat .................. w zk
§ nazwa parasrafu Prognoza | Prognoza Prognoza Prognoza Prognoza | Prognoza | Prognoza | Prognoza | Prognoza | Prognoza
parag 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
RAZEM 0 0 0 0 0 0 0 0
miejscowosé i data sporzadzit akceptowat

(imig i nazwisko)

(imig 1 nazwisko)




Zatacznik Nr 13

do zarzadzenia Nr 600/2013
Burmistrza Gostynia

z dnia 7 sierpnia 2013 r.

WNIOSEK JEDNOSTEK POMOCNICZYCH GMINY OPRACOWUJACYCH MATERIALY
PLANISTYCZNE
Projekt wniosku sotectwa do budzetu Gminy Gostyn na rok 2014

Uchwata Zebrania Wiejskiego Sotectwa / Rady Osiedla w ........c..coecvvveeveennnenn.

W dniu . Zebranie Wiejskie/Rada Osiedla uchwalita przekazac
Burmistrzowi Gostynia w celu umieszczenia w projekcie budzetu na rok nastgpny nastgpujace

zadania:

Uzasadnienie wniosku:

Podpis sottysa / przewodniczacego Rady Osiedla



